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KOSZONTO

Tisztelt Olvaséink!

A Kapocs immdr a Kopp Mdria Intézet a Népesedésért és Csalddokért (KINCS) szakmai folyiratként folytatja munkdjat,
amelynek most megjelend szdmdt intézetiink névadéja, Kopp Mdria, orvos, pszichidter és férje, valamint alkotétdrsa,
Skrabski Arpad emlékére dllitottuk dssze.

Intézetiink Kopp Mdria professzor asszony szellemiségét kovetve végzi munkdjdt annak érdekében, hogy tevékenysé-
giinkkel hozzdjaruljunk ahhoz, hogy Magyarorszdgon vildgra j6jjenck a kivdnt és tervezett gyermekek, a népesedési prob-
lémdink megolddsdra megtaldljuk a legmegfelel6bb és leghatékonyabb valaszokat, valamint elérjiik azt, hogy az orszdgot
megtart$ csalddok még inkdbb megerdsodjenek, sokasodjanak és béviiljenek.

Legfontosabb feladatunk a gyermekvallalds és nevelés tdmogatdsa és védelme. Intézetiink ennek érdekében hazai és
nemzetkozi szakpolitikai elemzéseket és kutatdsokat végez, amelyek megalapozhatjdk a csalidok és a népesedés tigyét
szolgald intézkedéseket és ezzel hozzdjirulnak a tdrsadalom csalidbardt, harmonikus miikodéséhez és nemzetiink fennma-
raddséhoz.

Az Intézet szakmai folyéirataként a KAPOCS amellett, hogy a kiilonféle szakteriiletek kozote szeretne hidat épiteni,
,0sszekot kapocs” is kivdn lenni a tdrsadalomtudomdnyok és a gyakorlati tapasztalatok, valamint az elméleti megkozeli-
tések kozote is. Ennek megfeleléen teret kivinunk biztositani minden olyan ismereteket terjesztd, szinvonalas irismi
megjelenitésére, amely tdg értelemben véve a csaldd- és népesedéspolitika témakoreit érinthetik.

Lektoralt lapunk tematikai sokféleségéhez miifaji sokféleség tarsul. Elméleti tanulmdnyt, kutatdsi beszdmolét, statisz-
tikai elemzést, szakpolitikai dsszefoglaldt, rendszerelemzd tanulmédnyokat, konferencia- dsszefoglalékat, programbemuta-
tést, mbdszertani irdsokat, joggyakorlatokat, esettanulmdnyokat, palydzatokhoz kapcsolddé irdsokat egyarant megjelente-
tiink. A szerkesztés sordn arra toreksziink, hogy férumot biztositsunk a szellemi muhelyek, az egyhdzi és civil szervezetek,
helyi kdzosségek szdmdra is, médszertani munkdjuk és értékeik megjelenitéséhez.

Ennek jegyében jelen szimunkban Kopp Maria szellemi 6rokségét szeretnénk bemutatni az dltala vezetett SOTE Ma-
gatartdstudomdnyi Intézet munkatdrsainak, linydnak, valamint kozéleti tevékenységében 6t segitd szakemberek irdsaival.

Kérjiik fogadjék szeretettel és olvassik a KINCS szakmai lapjdt, a KAPOCS folydirat megjelend szdmdt.

Flirész Tiinde
elnok

Farkas Péter
fészerkesztd






ENGLER AGNES
A 20. emeleten

Kopp Maria professzor asszony emlékére

2010 végén jartunk, amikor is azon toprengtem, hol tud-
ndm megpdlydzni a frissen elkésziilt kéziratom publikald-
sdt. Az {rdsma a Kisgyermeket neveld nék a felséoktatdsban
cimet viselte, eredeti, doktori disszertdcié formdjaban a
Debreceni Egyetem Nevelés- és Mivel8déstudomdnyi
Doktori Programjdban, Pusztai Gabriella professzor asz-
szony témavezetésével keriilc megvédésre.

A killonboz6 palydzati lehetSségek felkutatdsa kozben
figyeltem fel egy rddidinterjira, amelyben a diplomds nék
helyzetérél volt sz6. Kevés olyan ember van az orszdgban
és hatdron tudl, aki ne taldlkozott volna Kopp Mdria nevé-
vel. A rendkiviili aktivitdssal rendelkezd professzor nem-
csak tudomdnyos féorumokon mutatta be eredményeit,
hanem ismeretterjeszté tevékenységének koszonhetSen
folyamatosan tton volt a magyarlakta vidékeken, valamint
a média is szivesen kereste fel kérdéseivel.

Munkdinak a parkapcsolatra, gyermekvéllaldsra, csald-
di életre vonatkoz részeit magam is ismertem és hasznal-
tam. Az interjiban elhangzottak olyannyira sszecsengtek
nevelésszociol6giai kutatdsaim eredményeivel, hogy hirte-
len otlettd] vezérelve elkiildtem neki a kéziratot. Az elfog-
lalt intézetvezetd két 6rdn belill megvélaszolta a vidéki
ismeretlen fiatal kutaté levelét, majd rovid idé elteltével
kozolte, hogy a mli miel6bbi megjelenést kivan, ezért egy
aktudlis palydzaton el8terjesztéként inditja.

Személyesen a kotet megjelenését kovetden taldlkoz-
tunk, a Semmelweis Egyetem elméleti tombjébe invitdlt.
Lelkes 6nkéntesek gytirtjében nytdjthattam 4t szdmdra a
Gondolat Kiad6 gondozdsiban megjelent munkdt, hiszen
a Hdrom Kirdlyfi, Hérom Kirdlyliny Mozgalom megbe-
szélése zajlott éppen. Mdig sem tudom pontosan, mi ra-
gadott meg leginkdbb: professzor asszony személye, a
megbeszélés légkore, netdn a pazar kildtds a 20. emeletrdl.
Azt azonban biztosan tudtam, hogy mindennek magam is
részesévé szeretnék vélni.

Tarsadalmi jelenségek tudomanyos és
nem tudomanyos megkozelitésben

A Kopp Miria dltal 2009-ben alapitott, és foldi életének
végégig vezetett mozgalom 6 célja, hogy megsziilessenek
a kivant gyermekek. Ebbe a misszidba vért mindenkit,
fuggetleniil kortdl, nemtdl, hovatartozdstl, képzettségtdl,

foglalkozast6l. A civil szervezet dinamikusan novekedett,
hiszen a gyermek, a csaldd, a tartds parkapcsolat értékként
valé 8rzése sokak szdmdra fontos kiildetés.

A mozgalom kezdetben leginkabb a parkapcsolat kiala-
kuldsa és a gyermek(ek) megsziiletésének idészakdra kon-
centralt. Tobbek kozott Kopp Mdria (pl. 2010a) kutatd-
saibdl tudjuk, hogy tervezett és a végiil megsziiletett
gyermekszdm kozote a diplomdsok, kiilondsen a diplomds
ndk kozote legnagyobb a kiilonbség. Ez leginkabb a fel-
s6oktatdsi expanziéval, a munkaerd-piaci htranyokkal és
a tdrsadalmi nemi jellegzetességekkel magyardzhaté. A fia-
talok egyre hosszabb idét téltenek a felsdoktatisban, a
novekvd nemzetkdzi mobilitds Gjabb féléveket generdl, és
egyre fontosabbd vélik a tobbedik diploma megszerzése.
Mindez 6rvendetes jelenség, hiszen a felsdoktatdsba kerii-
1és esélye megsokszorozddott a kilencvenes évek elejétdl,
javul a népesség iskoldzottsdga, az oktatdsban és a vendég-
hallgat6ként szerzett kiilfoldi tapasztalatok pedig segitik a
kés6bbi mindségi munkavégzést. (Kozma 2004, Kertesi és
Ksll8 2006, Polényi és Kun 2013, Pusztai 2011, Dusa
2016) Ugyanakkor a tanulmdnyi idé meghosszabboddsa
kitolja a csalddalapitdst, amely bizonyosan nem jrul hoz-
z4 a folyamatosan romlé demografiai mutat6k javuldsihoz
(Lappegard és Ronsen 2005, Goulden és munkatdrsai
2011, Makay 2013, Kapitdny és Spéder 2017).

A professzor asszony civil aktivitdsa a mozgalom mel-
lett a Népesedési Kerekasztal osszehivdsdra és vezetésére is
kiterjedt, amelyben szdmos olyan javaslatot fogalmaztak
meg, amelyek a fels6oktatdsi évek alatt vagy roviddel utd-
na megvaldsulé csalddalapitdst hivatottak tdmogatni.
(Kopp 2010b) A témédban megjelent cikkek egyértelmivé
tették, mindez nem kényszerité erd lenne az egyébként
idedlis korban 1évé fiatalok szdmdra, hanem azok dontését
segitené, akik idejekordn megtallvdn tirsukat miel6bb
elkezdenék kozos életiiket.

A fiatalok a tanuldsba fektetett materidlis és nem ma-
teridlis javakat természetesen megtériilni szeretnék ldeni,
ezért belépve a munkaerdpiacra megkezdik szakmai életitk
kiépitését. Ez ugyancsak hosszabb idét vesz igénybe, és
jellemz8en tovabb oddzza az elsd gyermek véllaldsdt. Az
ismert munkaerd-piaci jelenségek (pl. szegregicid, diszk-
rimindcié, ivegplafon, bérhdtrany) kiilsnésen a néi mun-
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kaerd szdmdra nehezitik meg az el6rejutdst, holott éppen
6k szdimolnak szandékolt karriertdréssel, azaz a munkaerd-
piac ideiglenes elhagydsdval.

A magyar tirsadalom alapvetéen csalddcentrikus bedl-
litottsdgu, a gyermek fontos értékkel bir. (Id. pl. Pongrdcz
és Spéder 2002, Szabé-Bauer 2009, S.Molndr 2011, Spé-
der 2011 stb.) A mindennapi dltaldnos vélekedés mégis a
karrier és a csaldd kozotti valaszedsi kényszert sugallja, pe-
dig a két teriilet bizonyos feltételekkel — pl. csalddbarit
kozgondolkodds, csalddbarit munkahelyek, timogaté
csalddi hdceér és parkapcsolat — dsszehangolhatévd vilhat.
(Frey 2001, Hyman és Summers 2004, Barakonyi 2007,
Tardos 2014, Engler 2017) Kopp professzor asszony kivalé
tudomdnyos munkdssdga mellett gyakorlatias érzékeny-
séggel birt, empirikus eredményei nemcsak a szakmai ko-
z0sségeket gazdagitottak, hanem elszdntan igyekezett azo-
kat a tdrsadalom haszndra forditani.

A munka és maginélet fesziiltségének felolddséra a két
teriilet osszehangoldsdt taldlva a leghatékonyabb megol-
ddsnak, a munkaerd-piaci szemléletet dralakitdsdt vélte
stirgetének. A munka-maginélet egyenstly ma mdr egyre
nagyobb figyelmet kap, de tiz évvel ezel8tt még csirdjiban
éleek ezek a kezdeményezések. A professzor asszony veze-
tésével kérddivek keriiltek kidolgozdsra annak érdekében,
hogy munkavillalékat és munkéltatékat mérjenek fel, il-
letve ajanlédsok fogalmazddtak meg a csalddbardt munka-
hely népszertsitéséhez, nem utolsé sorban 6ndllé temati-
kus honlap indult munkaadék és munkdc vallalok
szdmara.

A munka és csaldd balansza nemcsak a jelenlegi mun-
kavéllaléknak fontos. A még iskolapadban iil§ fiatalok
ugyanis érzékelik a munkaeré-piaci folyamatokat, amelyek
a szakmai és magdnéleti terveik kialakitdsiban, valamint a
kettd egytittes kezelésében komoly szereppel birnak: a biz-
tonsdgos munkahely, a biztonsdgos munkaerépiac-elhagyds
és visszatérés, a biztos anyagi hdttér jelentdsen megnéveli
csalddalapitdsi hajlandésdgukat (Bocsi 2018, Ceglédi
2018). A munka és csaldd osszehangoldsa kapcsdn legin-
kdbb a nékre fékuszdlnak, de Kopp professzor asszony
gyakran hangstlyozta, hogy a férfiak, kiilsndsen a gyakor-
16 apdk ugyanilyen figyelmet érdemelnek. Az az otlete
tdmadt, hogy a kismamdknak irt szimos irodalom, kiad-
vany mellett a fiatal apdk is tdmaszhoz jussanak. Az elkép-
zelései alapjdn sziiletett meg az Apa fiizet (Andrek-Léder
2013), amelyet minden Gjsziilott édesapja a védéndi hé-
16zaton keresztiil kap meg.

A tanulmdnyok kitol6ddsa, a munkaerd-piaci tenden-
cidk mellett a tdrsadalmi nemi szerepek, a parkapcsolatok
teriiletén taldljuk a professzor tudomdnyos és laikus ko-
z6nségnek szdnt megszolaldsainak harmadik csomépontjit
a kivant gyermekek megsziiletése témdjaban. Kopp Mdria
hazénkat a kényszerszinglik orszdginak nevezte, ahol az

egyediilallé fiatalok donté tobbsége nem tudatos magany-
ra vigyik, hanem pdrtalaldsi nehézségekkel kiizd. (A szdn-
dékos szingliségrdl Id. pl. Utasi 2004). A nemi szerepek
hagyomdnyos és modern szemléletét Ggy rendezte rend-
szerbe, hogy a tdrsadalmi élet fenntarthatdsdgira figyelt.
(Kopp 2010a) Hangstlyozta az olyan készségek tudatos
fejlesztésének sziikségességét kis kortdl kezdve, amelyek az
emberi kapcsolatok Iétesitését és megtartasdt célozzdk.
Kezdeményezésér alakult meg a Népesedési Kerekasztalon
beliil a Csalddi életre nevelés munkacsoport, ahol kidol-
gozdsra keriilt a csalddi élethez szitkséges ismeretek és kész-
ségek fejlesztésének elméleti és gyakorlati kézikonyve pe-
dagbgusok szdmdra. (Hortobdgyi és Komlési 2011).
Férjével, Skrabski Arpddal valédi életkozosséget alkot-
tak: a kutatdsaik sordn kimutatott eredményeiket sikeresen
kommunikdltdk alkoté hdzasparként is, hitelessé és egyben
gyakorlativd téve azokat. A boldogsdgkeresés vitjai és titvesz-
167 (2010) cim( konyviikben a tdrsas és kozosségi kap-
csolatok miikddtetésére, és sikeres miikodés esetén azok
erejére mutattak rd. A kapcsolatok, amelyek komoly oda-
figyelést és munkdt igényelnek, az alapjdt jelentik a csald-
doknak ¢és tdgabb kozosségeknek, a mindennapokban
pedig igazi er6forrisként funkciondlnak. Ekképpen a pdr-
kapcsolat, a hdzassig nem akaddlya, hanem motorja lehet
a karrierépitésnek is. Egy nemzetkézi kutatds eredményei
alapjan pedig arra mutattak r, hogy a harmonikus embe-
ri kapcsolatok (elsGsorban a hdzassdg és az apa-gyermek
kapcsolat) nemcsak lelki, hanem a testi jél-létet is szignifi-
kdnsan pozitiv médon befolyasoljik. (Skrabski 2003)

Kopp Maria szellemi 6rokosei

Az alkotd hédzaspér tagjai kozil elészor a férj koltozote
haza, majd vdratlanul kévette 6t felesége. Linyuk, Skrab-
ski Fruzsina, a Hérom Kirdlyfi, Hirom Kirdlyldiny Moz-
galom jelenlegi vezetdje igy emlékezett meg édesanyja
halaldrdl: ,Nagy tudds volt az anyukdm, csoddltik 6t itthon
és kiilfoldon. Szertedgazd kutatdsai voltak: a boldogsdghor-
monrdl irt tudomdnyos dolgozator, kidolgozott egy légzéste-
rdpidt a szorongds csokkentésére és felmérte az orszdg lelkidl-
lapotdt apukdmmal kozdsen, és ez alapjdn javaslatokar testek
az orszdg testi-lelki egészségének javitdsdra. (...) Nem tudom
leirni, hogy mennyi mindent szervezett és dolgozott. Lehetet-
len. Mostandban azt kutatta, hogy mitél lehetiink boldogok,
boldog hdzasok. O nagyon boldog hdzassigban élt. (...) Ja-
nudrban lett 70 éves. Sziiletésnapi ajindékbil elutaztunk
egyiitt a Szentfoldre. Végigmentiink a keresztiiton. Boldog volt
és nagyon bdnatos. Nem tudott apukdm nélkiil élni (...) vd-
gyott apdm utdn. Most egyiitt lehetnek.”™

Skrabski Fruzsina nekroldégja, 2012. 4prilis 4. Forrds: http://mandi-
ner.hu/cikk/20120404_skrabski_fruzsina_ahanyan_igy_egyutt_va-
gyunk_mind_elmegyunk
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Engler Agnes: A 20. emeleten

Kopp Mria gazdag szellemi 6rokséget hagyott nemze-
tiinkre. Cikkein, konyvein, interjin tdl civil munkdssdga
is tovabb él. A Hirom Kiralyfi, Hérom Kirédlyliny Moz-
galom tovébbvitte és gyarapitotta alapitdja kezdeménye-
zéseit, immdr orszdgos hdlézattd alakulva. Jelen irds gon-
dolatmenete hdrom & teriiletre irdnyult (tanulds,
munka-csaldd és tdrsadalmi szerepek), ezek alapjan tekint-
jiik 4t roviden a mozgalom jelenét.

Kopp Miria egyik kdzponti tevékenységét, az értelmi-
ségi flatalokra t6rténd odafigyelést tartja fontosnak a Csa-
ladbardt felsdoktatds munkacsoport, amely az elmult id-
szakban zdrt egy orszdgos egyetemi kutatdst, kotetet
jelentett meg a témdban és javaslatcsomagot nyujtott 4t a
kutatdst is tdimogat6 szakpolitikdnak. A munkacsoport
igyekszik olyan egyetemi hdlézatot kiépiteni, amelyben
egymds jogyakorlatait ismerhetik meg az intézmények,
illetve ahol kozos el6addsokat, tréningeket, kutatdsokat
szervezhetnek a témdban. A mozgalom ennek érdekében
egytitemiikodési megdllapoddsokat kot a felsdoktatdsi in-
tézményekkel (Debreceni Egyetem, Budapesti Corvinus
Egyetem, illetve tovabbi megéllapoddsok elékésziiletben).

A komoly kapcsolatra vagy¢ fiataloknak pdrkeresd klu-
bokat szervez a mozgalom, évek 6ta sikerrel mikodik a
hasonld kérdéseket megcélzd Csaldd és karrier el6addsso-
rozat a Semmelweis Egyetemen. Folyamatosan szervezéd-
nek a parkapcsolati tréningek, onismereti csoportok, tan-
folyamok, moderalt beszélgetések, klubok.

A munka-maginélet egyensily témdja koré ondlld
munkacsoport szervezdott, minden évben kiosztdsra ke-
riil a Csalddbardt Vallalat Dij, illetve folyamatosan ado-
mdnyozhaté a Csalddbardt Hely elismerés. A munkacso-
port tagjai konferencidkat és workshopokat szerveznek,
ezen kiviil Gjabb kérddives felmérés is zajlott a témdban.
Az alapité dltal inditvanyozott internetes feliilet meggjult,
informativ és interkaktiv honlap nydjt ismereteket és se-
gitséget a munkavallaléknak és munkaltat6knak egyardnt.

A mozgalmon beliil megalakult az Apakért munkacso-
port, konferencidval, el6addsokkal virva (nem csak) az
apdkat. A mozgalom megjelentette az Apa flizet mdsodik
részét, amelybdl az els6h6z hasonléan évi sok ezer példdny
jut el a csalddokhoz, illetve elkésziilt a Nagyiftizet is. Kopp
Midria kezdeményezésére megtervezett babazdszlé hirdet-
heti az Gjsziilote érkezését, illetve tobb vandorbéless jdrja
az orszdgot. A mozgalom igyekszik Gsszefogni a kiilonbo-
20 telepiiléseken miikodd baba-mama klubokat, hozzase-
gitve ezzel egymds megismerését, illetve szervezi ezen klu-
bokok orszdgos taldlkozéjdt.

Az egyének és kozosségek boldogsiganak és boldogu-
ldsdnak érdekében a mozgalom Gjonnan szerkesztve kiad-
ta az alapité hdzaspdr kotetét A boldogsdgkeresés vitjai ci-
men, valamint elkésziile a Kényszerszinglik cim@ film
Skrabski Fruzsina rendezésében. Hosszan lehetne tovabb

sorolni azokat a programokat, tdrsadalmi megjelenéseket,
ahol a mozgalom képviseldi csalidok boldoguldsa érdeké-
ben jé tigyek mellé dllnak. A cikk elején sz6 esett arrdl,
hogy a mozgalom elsédleges célja a kivdnt gyermekek meg-
sziiletése, Am mint ldteuk, az ehhez szorosan kapcsol6dé
feltételek, teriiletek (mint a pdrkapcsolat létesitése és mi-
kédtetése, a munka-magdnélet egyensuly, a karrierelkép-
zelések, a csaldd miikodése, az iddsebb generdcidk bevo-
néddsa, aktiv kozosségek szerepe stb.) szdmos olyan
tevékenységet kijelolnek, amelyek ugyancsak elengedhe-
tetlenek az eredeti célkitizés elésegitéséhez.

Minden civil aktivitds a tdrsadalom tagjainak erdfeszi-
tésébdl fakad, s ezen feliil vannak olyan ,lithatatlan” meg-
mozduldsok, amelyek nem jelennek meg szervezeti szinten,
ugyanakkor nagyon fontosak az adott kozosségek életében.
A mozgalom fontosnak tartja rdirdnyitani azokra a figyel-
met, akik sajdt kornyezetiikben tesznek sokat masok bol-
doguldsdére, ezért hirdeti meg egyének és hdzaspdrok szé-
mira évente a Kopp — Skrabski-dijat, a dijazds mellett
megemlékezve a tudds hdzaspdr 6rokségérol.

Zar6 gondolat

Miéria tévozdsa utdn a mozgalom rendszeres sszejovetelei
Uj helyszinre koltoztek. A Nagyvédrad téri Elméleti tomb
tetején, ahol professzor asszony egykori intézete talalhato,
tovabb folyik a tudomdnyos kutatd és oktaté munka. Egy
helyiségben most is taldlkozhatunk vele: a 20. emeleten, a
legszebb kildtast ny(jté szobdt Mdria Szobdva alakitottak.
Mosolygds fényképe alatt butorai, konyvei, jegyzetei ko-
zott csendesedhetiink el egy pillanatra — de csak révid
id6re, mert a hosszas tildogélés nem az 6 sajétja.

Kopp Mria akarva akaratlanul tanitotta, nevelte kor-
nyezetét. Nemcsak tanitvdnyai, hanem szakmai és 6nkén-
tes munkatdrsai, eléaddsainak, nyilatkozatainak hallgaté-
sdga, olvasdi sajétitottdk el vagy éppen lesték el, hogyan is
kell joz jol véghezvinni. Kutatdsairdl, tdrsadalmi aktivitd-
sardl sok sz6 esett, ne feledkezziink meg oktatdi tudatos-
sagar6l sem. Nemcsak egyetemi oktatéi munkdjdra gon-
dolva, hanem a kovetkezd nemzedékek neveléséért,
okrtatdsdére érzett felelsségérzetére utalva.

A cikk megirdsdra késziilvén elolvastam irdsait, a vele
késziile interjikat, tdle kapott leveleket (Gjra csoddlattal
wltote el hihetetlen szertedgazé tevékenysége), amikor is
rtaldltam egy 2011. december 20-dn kelt levélre, amelyet
az oktatds megujitdsin (is) munkdlkodd Népesedési Ke-
rekasztal munkatdrsainak irt. A bucstszd, Ggy vélem,
mindenkinek sz6l: ,Aldott, szép, boldog csalidokban
megiinnepelt kardcsonyt kivinok, és azt is, hogy a jové ge-
nerdcid mdr valdban élettel teli, megvaldsithaté és bol-
dog csalddokar épitd készségeket kapjon az oktatds sordn — ha
ez legaldbb részben sikeriil, mdr nem éltiink hidba. Szere-
tettel, Mdria”.



TANULMANY

Hivatkozott irodalom

Andrek Andrea — Léder Ldszl6 (2013). Apa fiizet. Budapest, Hirom Ki-
rlyfi, Hirom Kirdlyldny Mozgalom.

Barakonyi Eszter 2007. A munka és a magdnélet egyenstlydnak megterem-
tése. Tuddsmenedzsment, 8. évf. 2. szam 79-90.

Bocsi Veronika 2018. Karrier csaldddal vagy karrier egyediil? In: Engler
Agnes (szerk.) 2018. Csaldd és karrier. Debrecen, Felséoktatdsi Kutaté
és Fejlesztd Intézet. 85-111.

Ceglédi Timea 2018. A karriernek aldrendelt magénélet vagy a karrierhez
nélkiilézhetetlen magdnélet? In: Engler Agnes (szerk.) 2018. Csaldd és
karrier. Debrecen, Felsdokrtatdsi Kutaté és Fejleszt8 Intézet. 60-85.

Dusa Agnes Réka 2016. A mobilitds mint t6ke: A mobilitdsi téke elemzé-
sének lehet8ségei nemzetkozi hallgatokkal készitett interjik alapjén.
Szocidlpolitikai Szemle 2:(1) 22-33.

Engler Agnes 2017. A csaldd mint erdforrds. Budapest, Gondolat.

Frey Mdria 2001. Egyensulyt teremteni a fizetett munka és a csalddi élet
kdzott. Demogrdfia, 2-3. sz. 280-303.

Goulden, Marc — Mason, Mary Ann — Frasch, Karie 2001. Keeping women
in the science pipeline. The Annals of the American Academy of Political
and Social Science, Vol. 638. 141-162.

Hortobdgyiné Nagy Agnes — Komlési Piroska 2011. Hogyan lehet haté-
konyan segiteni a NAT-ban kiemelt fejlesztési teriiletként szerepld
,Csalddi életre nevelés és a tdrsas kapesolati kultira fejlesztése” témakor
oktatdsdt. fJ] Pedagégiai Szemle, 61. évf. 1-5. sz. 86-92.

Hyman, Jeff - Summers, Juliette 2004. Lacking balance? Work-life emp-
loyment practices in the modern economy. Personnel Review, Vol. 33.
No. 4. sz. 418-429.

Kapitdny Baldzs — Spéder Zsolt 2017.Hitek, tévhitek és tények a népes-
ségesokkenés megdllapitdsdrdl: demogréfiai kihivdsok és kezelési
lehetdségeik. In: Jakab Andrds, Urbdn Ldszl6 (szerk.) Hegymenet:
Térsadalmi és politikai kihivdsok Magyarorszdgon. Budapest, Osiris
Kiadé. 177-191.

Kertesi Gdbor — K&ll8 Janos 2006. Fels6oktatdsi expanzid, ,,diplomds
munkanélkiiliség” és a diplomdk piaci értéke. Kizgazdasdgi Szemle 53.
évf. 3. sz. 201-225.

Kopp Mdria 2010a. A gender kutatdsok népegészségiigyi és demogréfiai
jelent8sége. Mentdlhigiéné és Pszichoszomatika 11. évE. 4. sz. 243-254.

Kopp Mdria 2010b. A Népesedési Kerekasztal ,Csalddbarit felsokta-
tds”-sal kapcsolatos javaslatdnak megvitatdsa Dr. P4linkds Jozsef MTA
elnok urral. 2010. december 08. MTA. (Kézirat)

Kozma Tamds 2004. Kié az egyetem? A felséoktatds nevelésszocioldgidja.
Budapest, Uj Manddtum Kénykiads.

Lappegard, Trude — Ronsen, Marit 2005. The Multifaceted Impact of
Education on Entry into Motherhood. European Journal of Population
Vol. 21. No. 1. 31-49.

Makay Zsuzsanna 2013. Pdrkapcsolati magatartds és csalddalapitds a
fiatalok kérében. In: Székely Levente (szerk.): Magyar ifjisdg 2012.
Budapest, Kutatépont.

Polényi Istvén — Kun Andrés Tstvédn 2013, Eszak-alfoldi régié oktatdsi
helyzete — Képzés és munkaer§piac. Budapest, Uj Manddtum.

Pongrécz Tiborné — Spéder Zsolt (szerk.) 2002. Népesség — értékek — vélemé-
nyek. Budapest, KSH, Népességtudomdnyi Kutaté Intézet.

Pusztai Gabriella 2011. A lithatatlan kéztdl a bardti kezekig. Hallgatdi érrel-
mezd kizosségek. Budapest, Uj Manddtum Kényvkiadé.

Skrabski Arpad 2003. Tirsadalmi téke és egészségi dllapot az dtalakuld tirsa-
dalomban. Budapest, Hét Szabad Miivészet Kényvtdra.

Skrabski Arpdd — Kopp Mdria 2010. A boldogsdghkeresés ditjai és titvesztéi a
pdrkapesolatokban. Budapest, Szent Istvédn Térsulat.

Skrabski Arpad — Kopp Mdria 2016. A boldogsigkeresés iitjai. Budapest,
Heti Vilasz Kiadé.

Spéder Zsolt (szerk.) 2011. Demogrdfiai jovékép. Budapest, NFFT.

S. Molnér Edit 2011. A kézvélemény gyermekszdm-preferencidinak alaku-
ldsa Magyarorszdgon az elmult évtizedekben. In: Pongriczné Tiborné
(Szerk.). A csalddi értékek és a demogrdfiai magatartds valtozdsai.
Budapest, KSH Népességtudomdnyi Kutaté Intézet. 69-92.

Szabé Andrea — Bauer Béla 2009. (szerk.). Ifjiisdg 2008. Gyorsjelentés. Buda-
pest, Szocidlpolitikai és Munkaiigyi Intézet.

Tardos Katalin 2014. Esélyegyenléség és csalddbardr villalati gyakorlatok.
Budapest, MTA Térsadalomtudomdnyi Kutatékézpont, Szociolégiai
Intézet.

Utasi Agnes 2004: Feldldozott kapcesolatok. A magyar szingli. Budapest,
MTA Politikai Tudomdnyok Intézete

KAPOCS - KINCS I. évfolyam 1. szam



SZEKELY ANDRAS

A Népesedési Kerekasztalrol

A Népesedési Kerekasztal alapité
nyilatkozata

A Népesedési kerekasztal célja olyan széleskorii tdrsadalmi
egyiittmiikodés megalapozdsa, amely folyamatosan napiren-
den tartja a demogrdfiai helyzet kérdését és ajanldsokat fogal-
maz meg az annak javitdsdt eldsegitd intézkedésekre.

A kerekasztal munkdjdban résztvevd szervezetek képvise-
lbinek meggydzidése, hogy a ma sziileté gyermekek a jovs
zdlogai, hiszen bk jovébeli munkavdllalék, jovébeli hozzdjd-
ruldsuk a nemzeti joléthez mind a gyermekeseknek, mind a
gyermekteleneknek jovibeli eldnyikkel jdr. Természetesen a
csalddok legbensébb magdniigye az, hogy hdany gyermeket
vdllalnak. Ebbe mdsoknak, igy az dllamnak beleszolisi joga
nincs. Nem felejthetjiik el, hogy a jovébeli munkavdllalok
[Jelnevelése ma jelent erdfeszitéseker és kiltségeker a gyermeket
villalék szdmdra. A felmérések azt bizonyitjdk, hogy a meg-
sziiletett gyermekek szama lényegesen kisebb anndl, mint amit
a fiatalok, illetve az indulé csalddok terveztek. Ez kijeloli a
kormdnyzatok, tdrsadalmi szereplék, civil szervezetek szdmd-
ra a legitim kizisségi cselekvés terét, megalapoz olyan intéz-
kedéseket, amelyek segitik, hogy a csalddok dltal kivint,
tervezett gyermekek valoban megsziilessenek. Kovetke-
zésképpen fel kell tdrni és meg kell sziinterni azokat az aka-
ddlyokat, amelyek hditrdltatjik a szandékok elérését. Ebben
kulcsszerepe van:

* 4 csaldd és a hivatds dsszhangjanak

* a gyermekesek anyagi terhei enyhitésének.
A csaldd és hivatds dsszhangjdban kulcsszerepe van a jogi és
szabdlyozdsi kirnyezet megvdltoztatdsanak, igy a kormdny-
zati intézkedéseknek, dm lényeges a szerepe a munkaaddknak,
és a munkavdllaloi szervezeteknek is. A munkaadok kulcs-
szerepet jdtszhatnak egy olyan csalddbardr munkahelyi kul-
tira kialakitdsdban, amely nem diszkriminativ a kisgyerme-
kes munkavdllalokkal szemben, hanem figyelembe veszi
sajdtos igényeiket. Ugyanakkor nem hagybatd figyelmen kiviil
az sem, hogy a gyermekvdllaldshoz vals alkalmazkodds a
munkaaddk szamdra is nehézségeket jelenthet. A munkavdl-
laldi szervezetek is lényeges lépéseket tehetnek abban az irdny-
ban, hogy a tdrgyaldsaikon a csaldd-munka isszeegyeztetésé-
nek kérdése folyamatosan napirenden legyen.

Az atomizdléds csalddok kevésbé alkalmasak a sziildi és
a munkahelyi hivatds isszeegyeztetésére. A gyermekek elldtd-
sdhoz nélkiilizhetetlen az otthoni munkavégzés megoszidsd-
nak vjragondoldsa. A nagysziilék, rokonok és bardtok lehet-

séges aktiv szerepét erdsiteni kell, hogy a gyermekeket vdllals,
de mas hivatdsukat feladni nem akaré anydk sziildi felada-
tait egyenlébben lehessen megosztani. El kellene érni, hogy a
kisgyermekes sziildker ne mdsodlagos, hanem egyenértékii
munkaerének tekintsék. E téren igen fontos szerepe van a
gyermekek napkizbeni elldrdsdr biztositd intézmények fejlesz-
tésének.

Nemzetkozi dsszehasonlitdsban a gyermekesek anyagi td-
mogatdsa Magyarorszdgon nem tekinthetd alacsonynak. Vi-
szont a tdmogatdsok formdinak, sét alapelveinek siirii viltoz-
tatdsa, a tdmogatdsok sziikitésének meg-megijuld fenyegetése
éppen azt teszik lebetetlenné, hogy a csalddok kiszamithato
és biztos tamogatdsokra épitve villaljanak mdsodik, harmadik
gyermeket. Ugyanakkor komoly gond, hogy az adérendszer a
gyermekeseket erdteljesen siijtja. Ezért olyan tdrsadalmi kon-
szenzuson alapuld csalddtamogatdsi rendszer kidolgozdsa
sziikséges, mely elveiben és elemeiben a kivetkezd 10-15 évben
nem vdltozik. Sziikséges a kordbbi rendszerek hatdsvizsgdla-
tdnak elvégzése, az eredmények széleskorii megismertetése is.
A Népesedési kerekasztal alkalmas kiindulds lebet egy alap-
vetd tdrsadalmi megegyezés kialakitdsanak.

Mi, a Népesedési kerekasztal résztvevdi nem kész megol-
ddsokat varunk az dllamtdl, hanem pdrbeszédben szeretnénk
kiérlelni, felvizolni, préba ald vetni azokat a javaslatokat,
melyek megvaldsuldsa hozzdjdrulbar ahhoz, hogy a kivdnt
gyermekek megsziilessenek.

2009. november 11.

A Népesedési Kerekasztal létrehozasa

A kivént gyermekek szdma Magyarorszdgon lényegesen
magasabb, mint a megsziiletd gyermekek szdma. A Kopp
Miria dltal a Semmelweis Egyetem Magatartdstudomdnyi
Intézete szervezésében végrehajtott Hungarostudy felmé-
rések eredményei szerint a kivant gyermekek szdma 2.14,
ettdl a val6s termékenységi rita jelentSsen elmarad. Annak
ellenére, hogy iskoldzottsdg negativ kapcsolatban éll a gyer-
mekvallaldssal, mind az iskoldzottabb ndk, mind a férfiak
tobb gyermeket szeretnének, mint a kevésbé tanultak.
Ennek megval6sitdsiban segiteni kell 8ket. A mai magyar
térsadalomban a gyermeket villalé nékre nehezedd lelki
és anyagi terhek stlydt jelzi, hogy mind életmindségiiket,
mind munkaképességiiket rosszabbnak mindsitik, mint
gyermektelen tdrsaik. A tdrsadalomnak feltétlen kotelessé-
ge, hogy ezen a helyzeten segitsen, hiszen a fiatal ndk val-
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laljak a legnagyobb népgazdasdgi gondokkal fenyegetd
nyugdij és egészségligyi krizis megelézését. A gyermeket
vallalé férfiak életmindsége, egészségi dllapota ezzel szem-
ben jobb, mint gyermektelen térsaiké, és kompetensebb-
nek érzik magukat. Szakitani kell azzal a felfogdssal, hogy
a gyermek a né tigye, hiszen a férfi személyiségfejlédése
szempontjibdl a gyermekvillalds legaldbb ennyire fontos.
Mind a gyermekvéllalds, mind a kivdnt gyermekszdm a
legszorosabb kapcsolatban azzal van, hogy a fiatalok nehéz
élethelyzetben mennyire szimithatnak partneriikre, hézas-
térsukra. Ezért a felelds gyermekvéllalds alapvetd feltétele
a bizalom, a megbizhat6sdg, azaz a tdrsadalmi t8ke erdsi-
tése. Erre azért is kiilonos szitkség van, mert a kozépkoru
vagy iddsebb népesség életmindségének igen fontos ténye-
z8je, hogy mennyire szdmithatnak testvéreikre, gyermeke-
ikre, unokdikra. Erdemes volna ezt a szempontot is hang-
stlyozni a fiatalok szimdra, mielétt még nem késé vildgra
hozniuk az ,elhalasztott” gyermekeket. Ehhez azonban a
tarsadalomnak, a munkahelyeknek minden segitséget meg
kellene adniuk a fiataloknak, és dltaldnossd kellene tenni
azt az attitidot, hogy minden gyermek megsziiletése mind-
annyiunk kozos tigye, érdeke és 6rome.

A fenti megillapitdsok alapjan, a ldthatd, érzékelheté
problémak megolddsra, a riaszté demografiai dtalakuldsok
és tendencidk orvosldsdra 2009 november 11-én Kopp
Maria professzor asszony javaslatdra Palinkds Jozsef, a Ma-
gyar Tudomdnyos Akadémia akkori elndke megalapitotta
a Népesedési Kerekasztalt, a népesedés kérdéseivel foglal-
koz6 civil szervezetek szakért6ibdl, szakértd képvisel8ibél,
valamint szakmai szervezetek képvisel8ibdl 4ll6, jogi sze-
mélyiséggel nem rendelkezd, onkéntes szakmai testiiletet,
amelynek célja a sziikséges tdrsadalmi, jogszabdlyi véltoz-
tatdsok kezdeményezése.

A havonta iilésez kerekasztal 6 kérdése a mai napig
az, mi az oka annak, hogy az alapvetSen csalidbardt Ma-
gyarorszdgon nem sziiletnek meg a tervezett gyermekek,
min kellene ahhoz véltoztatni, hogy vildgra jojjenek? A ke-
rekasztal sokszind szakmai térsulata a f§ problémdt abban
ldtta és litja mindmdig, hogy a gyermekvallalds (f8leg a
tobb gyermek véllaldsa) a mai magyar tdrsadalomban gyak-
ran egylitt jar a szegénység terhével, jelentds kockdzatdval.
Ennek okaként az dtlagosndl tobb gyereket felnevelt anydk
nyugdijinak alacsony voltdt, valamint a munkaer8piacon
tapasztalhat6 diszkrimindcidjukat nevezik meg. Ezen kiviil
sulyos problémdnak jelolték meg a nagycsalidokat érd
hdtrdnyokat.

A kerekasztal dltal kit(izote célok hasonléak voltak a
néhdny hénappal azeldtt szintén Kopp Mria dltal kezde-
ményezett Harom Kirdlyfi, Hirom Kirédlyliny Mozgalom
céljaival, a térsadalom és a kozélet még tobb képviseldijét
bevonva a népesedési problémdrdl szolé parbeszédbe a
kivant, tervezett gyerekek megsziiletése érdekében. Kopp
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Miéria errdl igy nyilatkozott: ,A megolddshoz széles tdrsa-
dalmi dsszefogdsra van sziikség. Most lehetdség nyilt arra, hogy
szakemberek, politikusok, vdllalkozok, a torténelmi felekeze-
tek, civil szervezetek és szakszervezetek képviseldi egy asztal-
hoz iiljenck. Nem elvi vitdkat folytatni, hanem konkrét ja-
vaslatokat megfogalmazni.”

A Népesedési Kerekasztal mikodése
napjainkig

A Népesedési Kerekasztal életében a 2012-ig terjedd idd-
szak tobbféle értelemben is meghatdrozé volt — és nem
csupan — mint minden szervezédés, szervezet életében —az
els§ életévek.

A Népesedési Kerekasztal a munkdjdc munkacsopor-
tokban végezte, mely csoportok az egyes problémateriile-
tekre koncentraltak és hoztak javaslatokat az egyes téma-
korokben a megolddsra. Mivel a Népesedési Kerekasztal
létrejoccével lehetdség nyilt ezeknek a célteriileteknek a
koncentralt dttekintésére, ez nagyon gylimélesozd idészak-
nak bizonyult. Ehhez — a tagok minden szakértelmének
elismerése mellett — kellett az az erd, amit Kopp Mdria
adott, aki a maga integrdl6 személyiségével, agilitdséval,
motivaltsdgdval, hihetetlen dttekintd-képességével kozos
mederbe, ugyanazon cél felé irdnyitotta a kiilonb6z6 mun-
kacsoportok, és néha kiilonb6z6 ideolégiai héttérrel ren-
delkezd szakemberek tevékenységét. A 2009-2012 kozot-
ti id8szakban szdmos javaslattal sikertilt felkelteni mind a
dontéshozdk, mind a sajtd érdekl8désée és elismerését,
néha tiltakozdsdt.

2012-ben Kopp Midria viratlanul eltdvozott. Méltata-
sdra és hidnydnak érzékeltetésére ezen irds keretei kozt
nincs mod. Személyének nagyszertiségét és a kerekasztal
létrehozdsaba fektetett munkdjac mi sem jellemzi jobban,
mint hogy a kerekasztal fennmaradt, és tovébb tudott m-
kodni, amiben nagy szerepe volt Benkd Agotdnak, aki
2015-ig koordindtorként' irdnyitotta a munkdt. 2015-ben
ezt a szerepet Székely Andrds vette dt.

A Népesedési Kerekasztal dltal tdrgyalt kérdéskorok a
megalakulds 6ta a kovetkezdk voltak:

* A meglévd csalddtimogatisi rendszer elényeinek és
hétrinyainak 4ctekintése, az dralakitdsi lehetdségek
és az addrendszer feltérképezése.

* A csaldd és a pénzkeres§ munka Gsszeegyeztetésé-
nek el8segitése.

* A gyermekek napkézbeni elldtdsa.

* A n6k és férfiak munkamegosztdsa a csalddban és
a munkaer$piacon.

' A Népesedési Kerekasztal jogi személyiség nélkiili civil szervezédés,

amelynek a koordindtora felel az iilések megszervezéséért és lebonyolits-
sdért, a dontések végrehajtdsdére. A tagok egyenld jogokkal rendelkez-
nek, a kerekasztal a dontéseit, javaslatait teljes konszenzussal hozza.
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Székely Andras: A Népesedési Kerekasztalrél

* A gyermeket vallal6 fiatalok lakdshoz jutdsinak td-
mogatdsa, a tdbbgenerdcids csalidok lakhatdsdnak
el6segitése és a lakds — munkahely kapcsolat.

* A megsziiletd gyermekek esélyegyenldségének erd-
sitése.

* A tdrsadalom-, a nyugdij- és egészségbiztositis.

* Pérkapcsolati formdk és krizisek: tarskeresés és tdr-
staldlds, konfliktusok és megolddsok.

o Csal4di Eletre Nevelés (CSEN).

*  Virandods és sziilészeti elldtds.

* A csalddok lelki egészsége.

2010 6ta tobb olyan intézkedés is tortént hazdnkban, me-
lyekben titkroz8dik a Népesedési Kerekasztal (NK) szak-
mai érvelése, szdmos inditvdnya. A gyermekes csalidok
védelmérdl sz6l6 sarkalatos torvény (2011. évi CCXI.
torvény) intézkedései jol mutatjak a szemléleti irdnyt. Sok
fontos kérdésben jelentds elérelépések torténetk, de — ter-
mészetesen — még mindig van teendd.

A Népesedési Kerekasztal
tevékenysége, javaslatai

A Népesedési Kerekasztal megalakuldsa ota toreént jelentds
elérelépésekben nehéz, s6t lehetetlen meghatdrozni, hogy
a Kerekasztalnak pontosan mekkora szerepe volt, de a ja-
vaslatok jelentds visszhangra taldltak a déntéshozdk koré-
ben, és erds szakmai hétteret jelentettek az egyes dontések
meghozataldhoz. A kerekasztal, kihaszndlva széleskor(
szakmai bdzisdt, sok teriileten mutatott rd, melyek a leg-
fontosabb tennivaldk, amelyeket — kihaszndlva a meglévd
tartalékokat a vigyak és a valdsdg eltérése kdzt — minden

felelds dontéshozonak érdemes figyelembe vennie, aki a
demografiai helyzet megolddsdt a csalidok timogatdséban,
a gyermekek megsziiletésének dsztonzésében liga,. Tekint-
stik 4t, milyen elképzeléseket, javaslatokat tett le az asztal-
ra a Népesedési Kerekasztal a megalakuldsa 6ta, illetve
melyek azok a teriiletek, ahol a résztvevk maguk is aktiv
szerepet vallaltak azok megvalésitdsdban.

A javaslatok egy része megvaldsult, illetve kedvezd fo-
gadratdsra lelt, mig egyes elképzelések, mint pl. a nyugdij-
rendszerrel kapcsolatos felvetések, — annak ellenére, hogy
stirget6 feladat, hiszen 20 év mulva kezd hatni — még nem
valtak valéra. Ennek ellenére fontos, hogy ezeket tovabbra
is napirenden tartsuk, hangstlyozzuk a gyermekvallaldsra,
a demografiai helyzetre valé hatdsdt, az el8relépés fontos-
sdgdt. A felsorolds terjedelmi okok miatt nem teljes, de a
legfontosabb javaslatok kiemelésével igyekeztem bemutat-
ni a Népesedési Kerekasztal tevékenységét, jelentdségét.

Lelki egészség

A Hungarostudy kutatdsok sordn Kopp Miria kutatdcso-
portja kimutatta, hogy a 45 évnél fiatalabb anydk a mun-
kaképességiiket, életmindségiiket és egészségi dllapotukat
szignifikdnsan rosszabbnak itélték meg, mint a gyermek-
telenek. A mai magyar tdrsadalomban az anyikra a csaldd-
ban és a munkapiacon végzett jovedelemszerzé munka
osszeegyeztetésének nehézségei ardnytalanul nagy terheket
rénak. Ezek a ketts elvdrdsok fokozottan veszélyeztetik
ket —a kivant gyermekek megsziiletéséhez ezt a fokozott
terhet kellene mérsékelni. Ezt timasztja ald az az eredmény
is, miszerint a sziilék szorongdsdnak mértéke (mind a
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Az élettel val6 elégedettség mértéke Eurépdban
Forrds: OECD Family Database, 2015
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ndéké, mind a férfiaké) a gyermekek szdmdval szignifikdn-
san no.

A tdrsas tdimogatds kimagasl6 szerepét mutatja, hogy a
gyermekszdm alakuldsinak legf6bb elérejelzéje, hogy ne-
héz élethelyzetben mennyire szdmithatunk partneriinkre.
Az apék, ellentétben az anydkkal, jobbnak latjdk sajdt
egészségiiket és értelmesebbnek érzik életiiket, mint gyer-
mektelen tdrsaik. 2015-6s adatok szerint eurdpai dssze-
hasonlitdsban sajndlatos médon a magyar emberek a leg-
kevésbé elégedettek az életiikkel, azon beliil is a nék
elégedettsége rendkiviil alacsony.

A csalddragoktdl jove (hdzastdrs, sziildk, gyerek, élet-
tdrs) timogatds a Hungarostudy eredményei szerint szimos
mentilis betegséggel szemben komoly védéfaktornak sz4-
mit. A magyar tdrsadalom tilnyomé tSbbsége, 86,5%-a
Ggy érzi, hogy nehéz élethelyzetben szdmithat a csalddtag-
jaira. 13,5%-uk érzi gy, hogy kevésbé vagy egyiltalin
nem. A vizsgalt 8sszes pszicholdgiai életmindség-mutatd
jobbnak mutatkozott a magasabb csalddi tdimogatottsigu
személyeknél:

* alacsonyabb depresszié és reménytelenség f8ként

néknél,

*  a sajit egészségi dllapot jobb onbecslése mindkét
nemnél,

o az élet értelmességének (koherencia) érzése foként
férfiaknal,

* hatékonysdg, kompetenciaérzés f6ként férfiakndl,
* az onkdrosité magatartds alacsonyabb mértéke (do-
hdnyzds, ngyilkossdgi kisérletek, drog- és alkohol-
fogyasztis).
A csalddtagoktdl jové tdmogatds hidnya mindkét nemnél
noveli a dohdnyzdsnak, az ongyilkossdgi magatartdsnak és
a tomény alkohol fogyasztdsinak esélyét.

Kiilon figyelmet kellene forditani tovabbd az édesanydk
depresszidjdra mind a sziilés elétt, mind az utdn, mivel ez
tovabbi veszélyeztetd faktor a magzatra és a gyermekre
nézve, valamint a munkavillalds és munkahelyi produkti-
vitds szempontjdbdl is rizikétényezd. Az el6rejelzések sze-
rint a depresszié 2020-ra a mdsodik helyen fog dllni az
egészségkdrosoddssal korrigalt életévek listdjan.

A Népesedési Kerekasztal, segitve azon intézkedések lét-
rejottét, amelyek javitjdk a demogréfiai mutatokat, a men-
tdlis egészség vonatkozdsiban a kovetkezd javaslatokat tette:
Tarsadalmi szemléletformalds

* Timogatni sziikséges a sziil6k, nagysziilok és a gyer-

mek(ek) kolcsonos szeretet- és tiszteletalapd, tartds
bizalmi kapcsolatdt.
Csalddok lelki tdmogatdsa

* Kiilonés figyelmet kell forditani a csalidok men-

télhigiénés tdmogatdsdra is.

* A virandésgondozést és a sziiletéskoriili elldtdst

csalddkézpontvd, csalddbardetd kell tenni.
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* Minden férumon hangstlyozni kell az Gjsziilottek/
csecsemdk elsédleges kotddési szitkségletének fon-
tossagat.

Csal4di életre nevelés

* Er6siteni szitkséges az identitds és a személyiség
kialakuldsinak folyamatdt a gyermekek és a serdii-
18k korében.

*  Megijuld, hatékony mddszerekkel intenziven, a
teljes korosztalyra kiterjedSen fel kell késziteni a
fiatalokat a pdrvélasztésra, a csalddalapitdsra a csa-
ladi életre nevelés programjénak mind szélesebb
kiterjesztésével.

¢ Felkészitd kurzusok sziikségesek a férfivd/névé, apd-
va/anyéva vélas éreékeirdl, folyamatdrol.

Kriziskezelés

* A csalddok szdmdra biztositani kell a kommunika-
cié, a konfliktuskezelés és a reziliencia, vagyis a
megkiizdési, alkalmazkoddsi képességet fejlesztd
kurzusokat.

* Timogatni szitkséges a csalddokat az 4j tipust fiig-
gbségek megismertetésével ezek elkertilésének lehe-
tGségeivel.

* A kozépkortak szdimdra biztositani és igényelt szol-
galtatdssd kell tenni az , életkozépi krizis -sel jard
lehetséges és val6s véltozdsokra valé felkésziilést és
megbirkézdsi képességet.

Oktatas, nevelés

Egy amerikai hosszt tdvi kovetéses vizsgalat eredményei
szerint az elvélt férfiak 2,37-szer, az elvélt n6k kétszer na-
gyobb valészintiséggel haltak meg 1941 és 2006 kozott,
mint a hdzas tdrsaik. Ez a kiilonbség szignifikins maradt
akkor is, ha az adatokat az ismert kockdzati tényez8k sze-
rint korrigdltdk, bdr a hdzasok kézott a kiilonboz6 6nké-
rositd magatartdsi formédk (dohdnyzds, kéros alkoholfo-
gyasztds) is jelentdsen ritkdbbak.

A hédzassdgban él6k gyermekvallaldsi hajland6sdga ma-
gasabb, mint a hdzassdg nélkiil egyiitt él6 pdrok dtlagos
gyermekszdma. A hdzasoddsi kedv visszaesése, a késébbi
életkorra kitolddott gyermekvallalds, az élettdrsi kapesola-
tok térnyerése — sok mds tényezd mellett — csokkenti a
termékenységet, ezért szemléletvaltdsra és komplex prog-
ramokra van sziikség annak érdekében, hogy a negativ
tendencidkon véltoztatni lehessen.

Korunk térsadalmi és gazdasdgi valsdgban van. Ennek
alapvetd oka a csaldd koriili valsdg, melynek szdmos tiine-
te ismert, példdul: a fiatalok fele nem hazasodik, a mésik
felénél a hdzassigok otven szdzaléka felbomlik, a hizassdg-
kotés idépontja kdrosan kitolédott, a gyermekek orszagon-
ként viltozé mértékben, de inkdbb mdr a negyven szdza-
léka hézassdgon kiviil sziiletik. Korunk a nagy gy6zelmek
és az 6ridsi veszélyek kora, amelyben a csalddok és a tdrsa-
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dalmat évezredeken 4t felépit és megtart6 alapvetd érté-
kek erézi6ja alapjaiban veszélyezteti a felnvekvd generdci6
jovojét. Az 8 felkészitésiik a teljes, tartalmas és egészséges
csalddi életre az 6 személyes életmindségiiket és a tarsada-
lom jovéjét dontden befolydsold tényezd és érdek. Ezért
az ifjisdggal kozvetleniil vagy kozvetve foglalkozé tdrsa-
dalmi rétegek bevondsdt érintd dtfogd, orszdgos stratégia
kidolgozdsdra van sziikség. Legaldbb négy olyan térsadalmi
réteg van, amelyek rendszeres és kozvetlen kapcsolatban
dllnak — igy érintettek és hatdssal lehetnek — a felnovekvd
generdcié csalddi életre val6 felkészitésére. Mind a négy
réteg kozvetlen megszolitdsdra, bevondsdra és egységes stra-
tégidval torténd elérésére van szitkség. Ez a négy tdrsadalmi
réteg a sziil6k, az iskolarendszer szerepldi (pedagdgusok,
iskolai védénék, ifjusigvédelmi szakemberek), a média és
maguk a fiatalok. Ezek azok a csoportok, amelyek kozvet-
len kapcsolatban vannak az érintettekkel és igy jelentds
befolydssal lehetnek a csalddi életre nevelés sikerességére.
Mindegyik eltérd lehetdséggel, felel6sséggel és szereppel
bir. A kévetkezd generdcié csak akkor lesz felkésziilve csa-
ladi életre és lesz képes kezelni is kora problémadit, ha az
érintettek bevondsa és osszefogdsa megtorténik.

Minden korosztdlyban, mar az voddskortdl szitkséges
bevezetni olyan programokat, amelyek segitik a helyes on-
ismeret, a pozitiv életszemlélet kialakuldsdt, felkészitenek
a felelds és elkotelezett, egyenrangu tdrsas kapcsolatokra,
egymds kozti kommunikdcidra, konfliktuskezelésre. Mind-
két nemben igen fontos a sziiléi hivatds fontossigdnak,
méltdsdganak, annak tudatositdsa, hogy a gyermek neve-
lése a legértékesebb életfeladat. A kutatdsok egyértelmien
bizonyitjik, hogy a bizalomteli sziil8-gyermek kapcsolat a
legfontosabb védéfaktor, igen jelentds testi-lelki egészség-
védd tényezd.

Az egyetemeken, f8iskoldkon csalidbarit kérnyezetet
kell kialakitani, ami lehetévé teszi, hogy a felséfoku vég-
zettséget szerz$ fatalok a biol6giai és pszichol6giai szem-
pontbdl idedlis életkorban is véllalhassanak gyermeket és
ezzel a késébbi pélydjukat is jobban el6 tudjik késziteni.
Erre sok pozitiv nemzetkozi példa van, lakhatdsi tdmoga-
tds a parok részére, csalddbardt vizsgarend, a gyermekfel-
tigyelet szakmailag igényes megszervezése.

A fentick megvalésitisahoz mindazon csoportok bevo-
nésa sziikséges, akik aktivan tehetnek a fiatalok csalddi
életre val6 felkészitéséért — a csalddi életre nevelésért
(CSEN).

* Asziil6k bevondsa: a gyermeknevelés korunk meg-
valtozott tdrsadalmi tdrsas-rendszerében 6ridsi kihi-
vasokat jelent, ezért a sziil6k rendszeres felkészitése,
képzése, segitése, timogatdsa szerepiik, feladatuk
betoltésében sziikséges feladat. Ezért olyan straté-
gidra van sziikség, amely eléri és segiti a sziil8ket,
akdr sziil6i klubok, sziil6i és hdzastdrsi szemindriu-

mok, felkészitd tanfolyamok kidolgozdsa, elérhetd-
vé tétele és felkésziilt szakemberek bedllitdsa dltal.

* Az iskola bevondsa: a fiatalok ma a legtobb idét
iskoldban t6ltik, igy az ott dolgozé pedagdgusok (a
sziil6k mellett) azok a felndttek, akikkel a legtobbet
taldlkoznak. Mikézben az iskola felkésziti a fiatalo-
kat arra, hogy elsajtitsanak egy-egy szakreriiletet,
nincs lehetdsége és eszkoze elégségesen hozzdjarul-
ni ahhoz, hogy a legfontosabb feladatukra és a bol-
dogsdgukhoz, kiegyenstlyozottsigukhoz legjelen-
t6sebb mértékben hozzdjarulé tényezdre felkészitse
ket: csalddi kapesolataik és szerepeik betdltésére.
A megviéltozott tdrsadalmi rendszerben a pedagé-
gusok mellett erre a feladatra az 6ridsi potencidllal
rendelkezd iskolai védéndi haldzat és egyéb ifjusdg-
védelmi szakemberek bevondsa kulcsfontossigu. Az
6 alapképzésiikben és tovabbképzésiikben a csalddi
életre nevelésnek stratégiai szerepet kell kapnia, ami
mellett mentori rendszer kialakitdsa sziikséges.

* A média bevondsa: az ifjisdg életében az iskoldn
kiviili iddtoleés egyik legmeghatdrozdbb szegmense
a médidval t6ltott id6. Korunkban ez vélt az egyik
legjelentdsebb személyiség-, vélemény- és érték-
rend-formdl6 erdvé. Sziikség van ennek az iize-
net-hordozénak a hatékony bevondsdra.

* Az ifjasdg megszélitdsa: egyetlen stratégia sem
lehet hatékony, ha maguk az érintettek nincsenek
kozvetleniil is megszélitva és bevonva. Kortdrs ok-
tatok képzésére és bevondsdra, iskoldn kiviili alkal-
makra és tédborokra van sziikség, ahol 8k maguk
irdnyitott foglalkozdsokon, beszélgetéseken, szitu-
4cids gyakorlatokon keresztiil késziilhetnek fel a
csaladi életre.

2013 &szén a csalddi életre nevelés (CSEN) kiemelt fejlesz-
tési teriiletként keriilt be a kéznevelésbe. A CSEN 12 osz-
télyon 4t kindl programot. A Népesedési Kerekasztal mun-
katdrsai dolgoztak ki az elsé véltozatot és dolgoztak egytitt
a tanterv kidolgozdival, illetve akkreditdltattdk az ehhez
kapcsolédé tandri tovabbképzést. A kerekasztal tobb tagja
e teriileten a tandrtovabbképzésben is aktiv.

A tantdrgy nagyobb tematikai egységei:

1. A csaldd mint a tdrsadalom legalapvet8bb egysége
és a csaldd mikodése.

2. Térsas kapcsolatok — kommunikdcié — konfliktus-

kezelés.

Jellem és értékrend.

Onismeret és érzelmi intelligencia.

5. Nemiség — férfi/néi identitds — szexualitds — pdr-
kapcsolatok.

6. Uteldgazésok, zsikutcdk, Gtveszték avagy veszélyek
és deviancidk, dontéshelyzetek.

7. Viltozdsok kovetkezményei és kezelésiik.

2
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2018 folyamdn a Csalddbardt orszdg projekt keretében
elkezd6dik 1000 pedagégus képzése a CSEN program
okratdsdra.

Lakaspolitikai elvi javaslatok

A gyermekvallalds és a lakhatds egymdssal nagyon szorosan
osszefiigg, igy nem képzelhetd el hatékony népesedéspoli-
tika hatékony lakdspolitika nélkiil. A fiatalok szdmdra a
csalddalapitds kérdéséhez kozvetleniil kapcsolédé problé-
ma, hol tudjék megkezdeni kozos életiiket, mélté médon
felnevelni gyermekeiket?

A Népesedési Kerekasztal a f8bb javaslatait az aldbbiak

szerint foglalta dssze:

1. A kormdnyzati munkamegosztdsban vildgosan meg
kell hatdrozni a lakdspolitikéért felelés kormanyza-
ti szervet.

2. A kormdnyzati munkdt el8segitendd fel kell térké-
pezni a lakdspolitikdval foglalkozd, munkdjukkal
azt tdmogatni képes szakmai és civil szervezetek,
kutatdintézetek és mds érdekeltek korét, amelyek
rendszeres vagy eseti szakértdi segitséget nytdjtana-
nak a lakdspolitikdért felelds minisztériumnak.

3. A felel6s minisztérium készitse el és mar az eléké-
szitd szakaszban bocsdssa dtfogd szakmai egyezte-
tésre az 0j lakdspolitikai koncepciét. A lakdspoliti-
kai koncepcidval szemben alapvetd elvérds, hogy
* hatdrozza meg az elérni kivint gazdasdgi célokat

az egyes idétdvokban,

* rogzitse a lakdspolitika fokuszteriileteit,

* jelolje meg a megvalésitdsdnak eszkozeit, vala-
mint az egyes timogatdsi formdk alapvetd felté-
teleit és egymdshoz vald viszonydt,

* rendeljen az egyes timogatdsokhoz hosszi tdvon
is megfeleld nagysdgu, redlis koltségvetési fede-
zetet.

Javaslat a nyugdijrendszer atalakitasanak
sarokpontjaira a gyermekek felnevelésének
figyelembevételével
A Népesedési Kerekasztal 2014-ben olyan nyugdijreformot
javasolt, mely figyelembe veszi a gyermeknevelésre fordi-
tott egyéni eréfeszitéseket, a felnevelt gyermekek szamdt
és iskoldzottsdgat is. Olyan megolddst tart célszertinek,
amely csokkenti, kedvezd esetben teljességgel felszdmolja
azt a ma valdjiban létezd gyermekességi ad6t, amelyet a
fenndllé rendszer a gyermeknevelésre, a gyermeket ne-
vel6kre kozvetetten kivet.
A jovbbeni nyugdijszabilyok tobb teriileten is érvénye-
sithetik a biztositottak gyermeknevelési réforditdsait.
1. A gyermeknevelés szerinti kiilonbségtétel a megté-
riilési szakaszban, azaz nyugdijas korban érvénye-
stilne.
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* A gyermeknevelést figyelembe vevd nyugdijfor-
mula.
* A gyermekneveléstdl fiiggd nyugdijkorhatdr.
2. Ajarulékfizetési periédusban alkalmazott kiilonb-
ségtétel.

A Népesedési Kerekasztal inditvdnyozta, hogy a nyugdij-
rendszert a fenti alapelveken nyugvé és a vézolt elemekbdl
4llé csomag szerint reformdljak meg. Fontos, hogy dtldt-
hatd, mindenki szimdra érthetd elvek alapjdn 4ll6 rendszer
jojjon létre. Egy ilyen reform a kerekasztal szerint megszo-
ritdsok nélkiil tenné fenntarthatéva és hosszabb tdvon is
finanszirozhat6va a nyugdijrendszert. Ugyanakkor a szak-
irodalom csaknem egyontetd 4llispontja szerint jelentds
mértékii igazsdgralansigot korrigdlna és kiiktatna egy mes-
terségesen létrehozott és fenntartott, erds termékenységi
ellendszténzét.

A fentickben korvonalazott nyugdijreform csak a negy-
venedik életévitket még be nem toltott személyekre vonat-
kozna, igy felkésziilési id6t biztositana az egyéneknek az
0j rendszerhez val6 alkalmazkoddsra.

A javaslat tdrsadalmi elfogadottsdgdnak, sikeres alkal-
mazhat6siganak biztositdsa érdekében fontos a magyar dl-
lampolgirok szemléletbeli felkészitése is.

Javaslatok a sziilészeti ellatas korszer(sitésére

A véranddssdg és a sziilés alatt szerzett jo élmények és a
gyermekdgyas id6szakban nytjrott tobbletsegitség hozzé-
jarulhatnak ahhoz, hogy megsziilessenek a kivdnt, tervezett
gyermekek. Sokszor a pozitiv élmény el6re nem tervezett
gyermekek véllaldsinak gondolatdt is elinditja, mig a ne-
gativ, megaldzo varandésgondozdssal és sziiléssel kapcso-
latos élmények a gyermekek véllaldsit hdtrdnyosan befo-
lydsoljak. Emberi jogi, méltésdgbeli kérdések mellett
népesedési kérdés szempontjdbdl is nagy jelentdsége van,
hogy a gyermekek milyen koriilmények kozote jonnek
vildgra. Ezeket a szempontokat figyelembe véve a Népese-
dési Kerekasztal az aldbbi javaslatokat tette a sziilészet kor-
szerli megujitdsara.

Alapelv: A sziilés nem betegség, a sziild né nem beteg, joga
van az onrendelkezéshez, a korrekt tdjékoztatdshoz, a tdjé-
koz(ta)tort dontéshez. Sziikség van a legalapvetSbb szem-
léletvaltdsra, miszerint a normdl humdn reprodukcids
folyamatok kiséréje a sziilésznd/bédba, a patoldgids folya-
matoké pedig az orvos.

Szemléletformalassal megvalésithaté javaslatok

1. Az ,arany éra” 4ltaldnos biztositdsa legyen a sziilészeti
protokoll része.

2. A vdrandéssdg/sziilés/gyermekdgy iddszakdban a fizi-
kai/testi kontroll mellett a gondozis terjedjen ki a lel-
ki folyamatok kisérésére is.
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3. A vdrandéssdg, sziilés, gyermekdgyas iddszak sordn a
ndket tekintsék kompetens személyeknek.

4. A kérhdzi sziilészeteken dltaldban ald-folérendeltség
tapasztalhatd asszertiv partneri kommunikicié és
egylittm(ikodés helyett, ezen a rogziilt gyakorlaton
valtoztatni 1étkérdés a szakemberképzés és a tovdbb-
képzések sordn.

5. A kérhdzi sziilészeteken a WHO dltal javasolt, partner-
elvli, bizonyitékon alapulé (Evidence Based Medicine)
orvoslds, né- és csalddkdzpontd sziilészet valésuljon meg,

6. A betegtdjékoztat6 és beleegyezd nyilatkozatok szere-
peljenek az intézmények honlapjdn.

7. A fiziol6gids sziiléseket babdk/sziilésznék kisérjék, az
orvosi jelenlét a patoldgids esetekre szoritkozzon.

Képzések, oktatas, kozéptavon megvalésithato ja-

vaslatok

1. A szakemberképzésbe keriiljon be a természetes, be-
avatkozdsok nélkiili, fiziolégids sziilés testi-lelki lefo-
lydsdnak és kisérésének ismerete és gyakorlata.

2. Fokozatosan véljon rutinszer(ivé a babai elldtds, a szii-
lészndk is végezhessenek vrandésgondozist, és a korai
gyermekdgyi gondoskodds (az elsd 6-8 nap) is legyen
az § feladatuk. Csak komplikélt eseteknél legyen orvo-
si jelenlét.

3. Egy sziilésznd egyszerre csak egy varanddssal/vajidéval
foglalkozzon, ehhez a sziilészndk létszimdnak jelentds
novelése és minél magasabb szintl képzése sziikséges.

4. Jojjon létre sziilészndi/bdbai szakmai kollégium, a bi-
basdg legyen tjra elismert 6ndllé szakma, a sziilészn8k
és az orvosok egyenrangt partnerek legyenek.

Jogszabaly-valtoztatast igényl6 javaslatok

1. Legyen orszdgosan egységes a sziilészeti protokoll és
gyakorlat.

2. Bevezetendd az ambuldns sziilés.

3. A csalddbardtsdg vagy a hdboritatlan, beavatkozdsok
nélkiili sziilés kapjon kiilsn HBCS-t.

4. Sziikség van a sziilészeti események adatainak gyijeé-
sére, kozzétételére.

5. Csalddbardt sziilészeti elldtdsra van sziikség.

Javaslatok a napkozbeni gyermekellatas fejlesztésére
A napkézbeni elldtds tigye mdra mar nagy vildgszervezete-
ket (EU Bizottsdg, OECD, Viligbank, UNESCO, UNI-
CEF) megmozgaté szakpolitikai téma lett és az egyes or-
szagokon belil is — kiilonb6z6 intenzitdssal persze, de
— nagyon jelends tdrsadalmi tiggy¢é valt a demogréfiai és a
munkaerd-piaci dsszefliggésekben.

Eurépéban az elmult mésfél évtizedben a sziiletésszdm
viszonylag kedvezden alakult azokban az orszdgokban,
amelyek nagy gondot forditanak a kisgyermekes sziilék

csalddi és munkahelyi kotelezettségének 6sszehangoldsdra.
A csaldd és a munka osszeegyeztetését szolgdlo intézkedé-
sek esetében legfontosabb a valasztds valédi lehetéségének
megteremtése.

A Népesedési Kerekasztal ennek érdekében kordbban a
kovetkezd javaslatokat tette, amelyeknek — kissé mas formé-
ban t6rténd — teljesebb megval6suldsa mdr meg is tortént:

A gyermekek napkiozbeni nevelését-gondozdsdit biztositd

intézmények tovibbfejlesztése — jogszabdily-mddositdsok

* Olyan szinvonalt bélesédék, 6voddk, iskolai napkézik
legyenek, amelyekre a sziil6k nyugodtan rdbizhatjdk
gyermekiik gondozdsit-nevelését.

* Ennck érdekében elengedhetetlen a 2014-2020. cik-
lusban az unids forrdsbél t6rténd bolesdde-, 6voda-bs-
vités/-épités.

e Olcsébb, onszervezddd (civil), az dllami elldté rendszer
tdmogatdsat élvezd, azzal szorosan, partnerként egytitt-
m(kddd alternativ megolddsokat is érdemes keresni.

* Abolesddékben a csoportlétszdmok max. 10-12 f6ben
valé meghatdrozdsa lenne indokolt.

o Szitkség van a j6 mindségli csalddi és munkahelyi
bolesddék szdmdnak novelésére is, melyek civil és védl-
lalati, ill. intézményi bolesddék (véllalat, felsdoktatdsi
intézmény, ipari park stb. vagy kiilon erre specializdlé-
dott cég a fenntarto) is lehetnének.

* Aj6 szinvonalt és mindségi gyermekelldtdshoz sziikség
van médszertani intézmények jboli felallitdsira, ma-
kodtetésére.

o Sziikséges a korai fejlesztést elldt6 rendszer Gjragondo-
ldsa, az egyes dgazati (egészségligy, szocidlis, oktatdsi)
jogszabdlyok és gyakorlat 6sszehangoldsa és a ,gyere-
kat” pontositdsa, beleértve a diagndzis minél korabbi
megdllapitisit, ami nagyobb esélyt adhat az eredmé-
nyes fejlesztésre.

A civil és a kormdnyzati kommunikdcid javitdsa a média
dlral folyamatosan megerdsitett sztereotipidk lekiizdésének
segitésében

* Sziikséges a ,Rossz anya” sztereotipia megsziintetése.
Ide tartozik az az anya, aki 3 év alatti gyerekét , beadja”
a bolcs6débe, ,idegenekre bizza gyermekét”, ami kiilsg
és belsé frusztracionak teszi ki.

* A szakmai palyafutdst, fejlédést, kiteljesedést fontosnak
tekintd, munkahelyiiket, kordbbi eredményeiket, tu-
ddsukat, statusukat és csalddjuk addigi életszinvonali,
vagy akdr csak az anyagi fiiggetlenségiiket megdrizni
kivané munkavallalé anydk torekvései tobbségiikben
nem 6nzésbdl fakadnak, hanem abbdl, hogy a hosszabb
otthonmaradds szeretett foglalkozdsuk végleges elvesz-
tésének veszélyével jérna, ill. életiiket nemcsak a hdz-
tartdson beliil képzelik el, teljesebb életre vigynak.
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* Az otthoni gyermekgondozis, illetve a gyors munkaba
dllds kozotti dontés igen gyakran nem értékvalaszeds
kérdése. Bizonyos esetekben egy anya azért 4ll munkd-
ba, mert a csaldd nem tudja nélkiilozni a munkajéve-
delmét, vagy amikor az anya éppen amiatt marad ma-
ximdlis ideig otthon a gyermekével, mivel nem tud
elhelyezkedni, mds szakmdba akar kezdeni, ehhez to-
vabb képezni is magdt, vagy éppenséggel meg akarja
varni, mig elmulik a munkahelyén valamely kellemet-
len dllapot, és nem egyszer pedig azért, hogy felndte
betegét dpolni tudja.

* Ugyanilyen stigmaként tud miikodni az is, ha valaki
— ez f6leg tobb gyermek esetén jellemz$ — valéban
,f64llast” anyaként, a gyermekei otthoni gondozdsit
valasztja hivatdsinak, mert a gyermekeli, ill. a csaldd
érdeke, a lelke ezt kivdnja, az értékrendje szerint ez a
kovetend§ ut. Vildgosan kellene ldtni, érzékeltetni,
hogy nemcsak munkavallaléként munka a gyermek-
gondozds, hanem csecsemd vagy tobb kisgyermek ott-
honi ellitisa nagyobb munkaterheléssel jdr, mint akdr
a teljes munkaidds foglalkoztatds. Mind a médidban,
mind egyes szervezetek részérél azonban szimos nega-
tiv itélet fogalmazddik meg ezekkel az anydkkal szem-
ben, ami éppuigy elfogadhatatlan, mint a szokdsosndl
hamarabb munkdba 4116 anydk esetében a , karrieristd-
nak” bélyegzés.

Javaslatok a gyermekszegénység,

a gyermekek esélyegyenlsége és a szegénység
ujratermelédése kérdéskorhoz

A Népesedési Kerekasztal nemcsak azt tartja fontosnak,
hogy tobb gyermek sziilessen Magyarorszdgon, hanem azt
is, hogy a vildgra jott gyermekeknek maximdlis esélyiik
legyen a képességeik kibontakoztatdsdra és az egészséges
életre. A szegénység és a tdrsadalmi kirekesztés tobbdimen-
zi6s jelenség: nemcsak a jovedelmi szegénységet foglalja
magdban, hanem a rossz lakhatdsi koriilményeket, az anya-
gi javaktdl valé megfosztottsdgot, a mindségi oktatdshoz,
szocidlis, egészségligyi és egyéb szolgdltatdsokhoz vald
egyenl6tlen hozzéférést is.

Orvendetes, hogy a magyar kormanyok felismerték a
gyermekszegénység csokkentésének és a gyermekek esély-
egyenldsége novelésének szitkségességét. Szdmos pozitiv
intézkedés sziiletett: Biztos Kezdet Gyerekhdzak joteek
létre, tanoddk és egyéb felzdrkéztatd programok, vala-
mint dsztondijprogramok indultak, kiemelt program
foglalkozik a koragyermekkori fejlesztéssel, tobb hatrs-
nyos helyzetli térségben pedig komplex program segiti a
hatrdnyos helyzetl gyerekek esélyeinek novelését. Mind-
emellett a Népesedési Kerekasztal fontosnak tartotta ki-
hangsilyozni, melyek azok a teriiletek, ahol tovébbi teen-
dék szitkségesek a gyermekszegénység megsziintetése
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érdekében. Az aldbbiakban kiemeliink a javaslatok koziil
néhdnyat — koztiik van, ami megval6sult, és van, ami
tovdbbra is teendd.

* A gyermekszegénység kezelésében alapvet8en fon-
tos a gyermekes csalidok jovedelmi szegénységének
csokkentése.

*  Szitkségesnek litjuk a pénzbeni elldtdsok emelését.

o A segélyezés mértékében és juttatdsi feltételeiben
feltétleniil sziikség van az érintett gyermekeket ki-
emelten figyelembe vev kdzponti szabalyozdsra.

* A bajba keriilt gyermekes csalddok lakhatdsi hely-
zetének javitdsa érdekében — elismerve a rezsicsok-
kentés eredményeit — sziikségesnek tartjuk intéz-
kedési tervet kidolgozni a koziizemi tartozdsok
rendezésére.

* Nagyon fontosnak tartjuk a gyermekek egészségi
dllapotdnak javitdsat a magzati életkortdl kezdve,
hiszen az esélyek egyenldtlenségének kialakuldsa
mdr ekkor elkezdédik. A virandés anydk gondoza-
sandl biztositani kell a megfeleld tdplilkozast és
tépléltsigot, a hidnyallapotok megeldzését és kikii-
sz0bolését lehetdleg mér a fogantatdst megel6z8en,
illetve a szoptatés alatt is.

 Kapjon prioritdst a gyermekek jobb tdpldlkozdsa,
a gyermekétkeztetési rendszer mennyiségi és mind-
ségi javitdsa révén az ehhez sziikséges tobbletforras
biztositisival

* A hatékony prevenci6 érdekében javasoljuk, hogy
a kozosségbe, nevelési-oktatdsi intézménybe toreé-
né felvételnek legyen feltétele a kitelezd védboltd-
sok, illetve az életkorhoz kotott szlirdvizsgilatok
elvégzésének igazolisa.

* Fontosnak tartjuk azokat a bevezetett intézkedése-
ket, amelyek a kisgyermekes, ill. tobbgyermekes
csalddok helyzetén javitanak, ill. a sziil6k foglalkoz-
tatdsdt igyekeznek 6sztonozni.

Sziikségesnek tartjuk vildgos program kidolgoza-
sét arra vonatkozéan, hogy miként és milyen konk-
rét titemezéssel lehet a tartésan munkanélkiili,
tobbnyire alacsony vagy elavult képzettségi poten-
cidlis munkavdllalékat integrdlni a munka vildgaba.

* A szegénységi ciklus megtorésében kulesfontossigt
az oktatds, nevelés.

o Udvozoljiik a 3 éves kortol kotelezd (a sziil indo-
kolt kérésére kivételeket is biztositd) évodazta-
tds bevezetését és az chhez sziikséges vodai férdhe-
lyek bévitését. Kiemelten fontosnak tartjuk tovibbd
az intézményekben t6rténd integrélt ellitds humdn-
eréforrds-szitkségletének figyelembe vételét, bizto-
sitdsdt, mellectiik kozosségi segitdk, onkéntesek,
civil, egyhdzi timogaté szervezetek folyamatos te-
vékenységének lehetdvé tételét, monitorozdsdt.
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Engler Agnes: A 20. emeleten

* Javasoljuk, hogy sziilessen felmérés arrél, milyen
tényleges hatdssal van a tankotelezettségi korhatdr
leszallitdsa a 16-17 évesek munkaerd-piaci, ill. to-
vabbtanuldsi esélyeire. Kedvezdtlen eredmények
esetén — megfeleld pedagdgia hdttér biztositdsa
mellett — megfontoldsra javasoljuk a tankételezett-
ség 18 éves korhatdrdnak visszadllitdsdt.

* A gyermekszegénység csokkentése nem érhetd el
a mindségi kozszolgiltatdsokhoz valé hozzéférés
teriileti egyenldtlenségeinek enyhitése nélkiil.

* Javasoljuk a rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
mény szolgdltatdsi korének kiterjesztését: az erre
jogosult gyermekek részére legaldbb az iskolai fog-
lalkozdsok, az egészségligyi elldtds és a lakdhely
kozott a tomegkozlekedés ingyenes igénybevételé-
nek biztositdsit.

Javaslatok a néi foglalkoztatas témakorben

A gyerekvillaldsnak az egyik legnagyobb akadalya, hogy a
ndk szdmdra hidnyzik a valds valaszedsi lehet8ség a csaldd,
illetve a munkahelyi karrier kozt. Mind az egyénnek, mind
a tdrsadalomnak érdeke, hogy a tanuldsba, a kezdeti mun-
kaévekbe fektetett energia megtériiljon, hasznosuljon.
A gyereksziilés, a csalddanyasdg olyan pdlya, amirdl annak
is nagyon nehéz visszatérnie a munkaerépiacra, a szdméra
megfeleld munkakorbe, aki az otthon tltott évek utdn
szeretné magdt a munkahelyén is kiteljesiteni. Ez a tapasz-
talat a fiatalokndl gyakran késlelteti a csalddalapitdst, a
gyerekvallaldst, akdr annyira is eloddzza, hogy a kivint,
tervezett gyerekek végiil nem sziiletnek meg. A valédi vé-
lasztés az, ha a n6knek lehetdségiik van megfeleld egyen-
stlyt kialakitani az otthoni és a munkahelyi feladataik kozt
— és ez nem csupdn két ember, a férj és a feleség megilla-
poddsdn mulik, hanem a megfelel6 munkalehetéségeken,
az elérhetd — dtmenetileg vagy akdr tartésan atipikus —
munkavallalisi lehetségeken. Emellett ugyanilyen fontos,
hogy valédi vélasztdsi lehet8ség legyen az otthon végzett
munka, a csalddanyasdg, se a jovedelem, se a késdbbi nyug-
dij, se a tdrsadalom ne kényszeritse vissza a munkaerd-
piacra azt, aki a kiteljesedés lehetdségét gyermekei nevelé-
sében érzi megvaldsulni.

Ezt felismerve a Népesedési Kerekasztal az aldbbi javas-

latokat fogalmazta meg:

* Alapvet6 cél a csalddi és munkahelyi kotelezettsé-
gek kozotti valaszts valédi lehetségének biztosi-
tdsa, a csalddi és munkahelyi teenddk Gsszehangol-
hatésiga. Ennek eléréséhez sziikséges:

1. civil szervezetek bevondsa a n6k munkaerdpiaci
reintegracidjdba,

2. az anyak és apdk otthoni szerepvillaldsnak ko-
zelitése,

3. a rugalmasabb gyermekgondozdsi szabadsdg le-
hetdsége,

4. a munkapiaci megjelenés / visszatérés / Gjrakez-
dés érdekében az anyak képzése és gyakorlatszer-
zése ingyenes vagy erésen tdmogatott képzések,
vallalati tréningek formdjiban,

5. a kismamdk véllalkoz6va véldsinak tdmogatdsa.

*  Gazdasdgi eszkozoket kell kidolgozni, tovabbfej-
leszteni a gyermekes anydk foglalkoztatdsdval szem-
beni munkdltatdi ellenérdekeltség csokkentésére,
megsziintetésére. Ennek eszkozei:

1. azatipikus munkavallalisi formdk elterjesztése,
azaz
— arészid6s munkavégzés gyakorlatdnak nép-

szerlisitése, jogszabdlyi timogatdsa,
— a teljes munkaidé rugalmas beosztdsdnak
lehetdsége.

2. Asajit gyermekek otthoni gondozdsit a GDP-
be beszdmit6 tevékenységgel egyenériékii, ér-
tékteremtd munkaként indokolt elismerni.

o Szemléletformald” javaslatok:

1. A ldthatatlan munka vilignapja,

2. A Csalddbarat munkahely dij felértékelése.

A Népesedési Kerekasztal
szemléletformalo tevékenysége

A Népesedési Kerekasztal a lehet8ségei szerint a konkrét
javaslatok mellett szemléletformélé tevékenységekkel is
igyekszik részt venni a kozéletben. Ennek egyik fontos
eszkdze a nyilatkozatok, javaslatok sajtéban torténd meg-
jelenitése, sajtotdjékoztatdk tartdsa, kapesolddé interjuk,
megjelenések biztositisa. Emellett két olyan tevékenységet
érdemes kiemelniink a Népesedési Kerekasztal tevékeny-
ségébdl, amelyek segitettek elterjeszteni a tdrsadalomban
a demografiai kérdés, a csaldd szerepe fontossdgat.

A Népesedési Kerekasztal alapitasanak 5. évforduléja
alkalmabél rendezett konferencia

A Népesedési Kerekasztal az alapitdsinak 6t6dik évfordu-
16jira 2014. november 11-én konferenciit rendezett, ame-
lyen szakemberek és dontéshozdk egyardnt felszolaltak,
ezzel is hangstlyozva a szakmai és szakpolitikai teriiletek
egytittmikddésének fontossigit. Kopp Mdria kozvetlen
kollégdi megemlékezése mellett — felidézve azt az inter-
diszciplindris szemléletet, amely meghatdrozta egész életét
és kozds alapra hozta a lelki-testi egészséget a demogréfiai
helyzettel, a lehetséges kormdnyzati irdnyokkal — demo-
grafiai és gazdasdgi szakemberek is bemutattdk az elmalt
évtizedek trendjét és a lehetséges valtoztatdsi irdnyokat.
A kormdnyzat miniszteri és dllamtitkdri szinten képvisel-
tette magdt, kiemelve mind Kopp Mdria személyének,
mind a Népesedési Kerekasztal munkdjdnak, tevékenysé-
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gének fontossdgdt. Balog Zoltdn miniszter tr elmondta,
minden gyermek érték, akdrhovd is sziiletik, ezért meg
kell adni mindenkinek a lehetd legtobb esélyt. Jelezte, ha
egy gyerek hdtranyos helyzetli térségbe, szegény cigdny
csalddba sziiletik, akkor hdromszoros hétrinnyal indul az
életben. Magyarorszdgnak és a Kédrpit-medencei magyar-
sdgnak az ereje a csalddokban és a megsziiletendd gyerme-
kekben van, ezért a kormany szdmdra létfontossigi min-
den csaldd és minden gyermek, és ezért is akarjak — az
Gjabb intézkedések mellett — a csalddbardt szemléletet
terjeszteni. Ez utdbbi nélkiil igazdn egyetlen aktiv népe-
sedési politika sem tud eredményeket elérni.

Csaladban élni j6! — A Népesedési Kerekasztal
filmpalyazata fiataloknak

A szélesebb tdrsadalom megmozgatdsa érdekében 2014
mirciusiban a kerekasztal filmpdlydzatot irt ki fiatalok
szdmadra.

A palyazat célja az volt, hogy a fiatalok egymdsnak, a
sajt eszkozeikkel, a sajét gondolkoddsuk, képeik, értékeik
alapjan mutassik be, miért j6 a csaldd, miért j6 csalidban
élni. A palydzatok benyujtdsira két hénap 4l rendelke-
zésre, majd kér korosztalyban (14-20, 20-35 év) keriilt sor
eredményhirdetésre egyrészt a szakmai zs(iri, mdsrészt a
kozonség szavazatai alapjdn. A nyertes palydzatok megte-
kintheték a nepesedesikerekasztal.hu oldalon.
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Zarsz6

A Népesedési Kerekasztal felsorolt tevékenységeibdl, javas-
lataibél lithatd, hogy létrehozdsa dta igyekszik megfelelni
az eredeti célnak, a kivint, tervezett gyermekek megsziile-
tése eldsegitésének. Habdr az eltelt csaknem tiz év sordn a
tagok létszdma, s6t, kore is valtozott, jelentSsége, stlya a
mai napig nem csokkent. A megfogalmazott javaslatok
jelentds része mar meghallgatdsra taldlt, a résztvevd szak-
emberek a kerekasztal keretein kiviil, més szervezetekben,
dontéshozéi pozicidkban is segitik ezeknek a megvaldsu-
lasat.

A Népesedési Kerekasztal a megsziiletése ta mar gyak-
ran taldlkozott ellenvetésekkel, kritikikkal. Ezt természe-
tesnek és fontosnak tartjuk, hiszen minden vita nemesak
a probléma megolddsit segiti elé, hanem ahhoz is hozzi-
jérul, hogy a javaslat megkapja azt a széles tdrsadalmi td-
mogatist, ami nélkiil a demogréfiai helyzet javitdsa nem
képzelhetd el. Amig a Népesedési Kerekasztal mikodik,
célunk megfelelni azoknak az alapelveknek, amelyek alap-
jén Kopp Mdria az Gtjdn elinditotta.
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Halézatta n6tt mozgalom

Nagy tdmegmozgalomma fejlédott az elmalt években a
Hérom Kiralyfi, Hirom Kirdlyliny Mozgalom. Tobb vo-
nalon prébélunk egyszerre hatdst gyakorolni. A kozosségek
megerdsitését és a gyermekvallalds boldogsdgdnak hirdeté-
sét tartjuk els6dleges feladatunknak.

Edesanyam, Kopp Miria haldla eltt, 2012-ben mdr
beszélt azokrdl a programokrdl, amiket ma mdr megvalé-
sitottunk. Neki koszonhetd a jelmondatunk egyszer(i meg-
fogalmazdsa: célunk, hogy megsziilessenek a kivdnt gyer-
mekek. Azért zsenidlis ez a megfogalmazds, mert ebbe
senki se tud belekdtni, olyat nem lehet mondani, hogy ne
sziilessenek meg a kivdnt gyerekek. Ebbdl adédéan moz-
galom céljaihoz minden pértallisy, valldsa, életfelfogdsu
ember tud csatlakozni. Ennek koszonhetd, hogy 6tparti
nyilatkozatunk van.

A gyermekvallaldst népszerusitjiik a médidban, minden
programunk ide fut ki és szerencsére nagyon nyitott felénk
a sajtd. Hetente t8bbszor jeleniink meg, egy-egy sajttdjé-
koztaté végigfut szinte az dsszes médiumon. A legnézet-
tebb musorokba — RTL Reggeli és jsdgokba — N6k Lap-
ja is bekertiltiink.

A népszerlisitd akcidink kozott volt 2018. mércius 11-
én az egyszerre felemelt gyerekek vildgrekordja, amelyen
orszdgszerte tobb, mint tizezer ember vett részt és hisznal
tobb telepiilés csatlakozott. Igyeksziink olyan témdkat ta-
lalni, ami elér a tdmegekhez, ennek a rendezvénynek a
musorvezetdi Istenes Bence és Csobot Adél celebek voltak,
févédnokei Kiss Gergely olimpikon és Bojte Csaba szerze-
tes. A népszer(sitést szolgdlja a rengeteg babazdszlo, amit
a baba sziiletésekor tesznek ki és a vindorbélesdink.

Az egyik leghatékonyabb programunk Az Ev Csal4d-
bardt Véllalata-dij és az ehhez kapcsolédé munka-magd-
nélet (balansz) projektiink. Egyre tobb cég palydzik a dij-
ra és vesz részt a workshopokon. A mentorszervezeteink
kozdte a legnagyobb cégek taldlhatéak: a K&H Bank, a
General Electric, a British Telecom, a Magyar Telekom és
az Ingatlan.com, ezek olyan cégek, amelyek mar megnyer-
ték a dijunkat és évrél-évre egyre csalddbardtabbak. Ezek-
ben a cégekben jelentds szemléletvaltds van, azt hirdetik,
hogy a csalddbardtsdg a profit szempontjabdl is elényds.

Ennek mintdjra hirdettitk meg idén a Csalddbarat
Kérhdzi Osztdly elismerésiinket, amivel arra szeretnénk

osztondzni a kérhdzi vezetSket, hogy timogassdk a mun-
katdrsaikat a csalddalapitdsban és a betegek hozzdtartozdit
is minél inkdbb vonjék be a gy6gyuldsi folyamatba.

Adunk még Csalddbarat-hely matricdt, ez nem dij, ha-
nem olyan szolgéltatdsok kapjak, amelyek 6rommel fogad-
jék a gyerekeket. Nincsenek magas elvdrdsaink, hanem a
szemlélet érdekes. Ha egy étterem csalddbardt, akkor ott
biztos lehet a sziil6, hogy nem nézik ki az izgdga gyerekei-
ket a pincérek és igy sziil6 és gyerek is jol érzi magdt. Ilyen
matricdkat adtunk 6nkormdnyzatoknak is, ahol alakult
helyi csoportja a mozgalomnak.

Mir t6bb mint 15 telepiilésen van helyi csoportunk,
amelyeket onkéntes vezetdk irdnyitanak. A helyi csoportok
ondlléak, olyan programokat szerveznek, amit 6k gondol-
nak jénak, mi képzéseket adunk nekik, reklimot és prog-
ram otleteket.

Masik hélézatunk a baba-mama klubok orszdgos taldl-
kozdja, amelyre az orszdg minden pontjirdl érkeznek a
klubvezetdk.

Evente hdrom konferencidt szerveziink, az egyik mindig
az apa témdrdl sz6l. Kiemelten figyeliink az apdkra, mert
sokkal kevesebb ismeretet kapnak, mint az anydk, hogy
hogyan vélhatnak jé sziil6kké. Két Apa-fiizetiink van, amit
a kismamdk kapnak a védéndkedl. Az elsd a sziiletés utdni
teendSkben segit, a mdsodik a kisgyerekek nevelésében.
Kiadtuk a Nagysziil6-flizetet is, ezzel segitve a jo uno-
ka-nagysziil§ és sziil6-nagysziil§ viszony kialakitdsdt.

Kutattuk mér a részmunkaidét és tavaly orszdgos fel-
mérést készitettiink, hogy lehetne segiteni az egyetemistak
gyermekvéllaldsit. Csalddbardt egyetemi megallapoddst
irtunk ald a Debreceni Egyetemmel és a Corvinus Egye-
temmel.

A Csalddok éve programsorozaton beliil Csaldd és kar-
rier eldaddsokat tartunk t8bb egyetemen.

Ugyanennek a programsorozatnak a keretén beliil Ba-
béra vdgyva cimmel orszdgos roadshowt szerveziink, ahol
pszicholégusokkal és érintett parokkal lehet beszélgetni a
fogands nehézségeirdl.

Pirkeresd programokat szerveziink és parkapcsolat er-
sitd beszélgetéseket. Budafokon tavaly megszerveztik az
els csalddi napot, ahol gyerekprogramokkal, koncertekkel,
el6addsokkal szorakoztattuk a csalddokat.
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Itt adtuk 4t az elsé Kopp-Skrabski dijat. A sziileimrdl
elnevezett dijat olyan emberek kapjik, akik sokat tesznek
a csalddokért és olyan hdzaspdrok, akik egyitt dolgoznak.

Sajdt, folyamatosan frissiild weboldalunk és facebook
oldalunk van, jelenleg 11 ezer kovetdvel. Féleg a 35 év
alatti korosztdlyra koncentrdlunk és mivel a felméréstink-
bél az deriilt ki, hogy félnek a sziil6i szereptdl, ezért meg-
prébaljuk bemutatni, hogyan lehet laza sziilének lenni,
ezért is lett tavaly a Fishing on Orfii az elsé csalddbardt
fesztivdl, ahol gyerekmeg6rzést szerveztiink és sztarok be-
széltek a sziil8ségiikrSl. Lovasi Andrés, a Kispal és a borz
frontemberével kozosen jelentettiik be az egytittmikodést.

Szeretnénk, ha rengeteg erds kozosség alakulna ki or-
szdgszerte, amely alkalmat teremtene az ismerkedésre,
segitene a kisgyerekes sziil6knek és osszetartand a hdzas-
sdgokat.
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A felelésség és a kontroll kérdése

a csaladterapiaban

A tanulmdnyt Kopp Mdria emlékének ajanlom.

Kopp Miria professzorasszony nagyivii munkdssdginak ki-
emelten fontos teriilete volt a csalddok helyzetének jobbitdsa.
Ennek tobb fokusza volt: a nagycsalddosok élete és problémdi,
a gyermekvdllalds elésegitése a Harom kirdlyfi, hdrom kirdly-
ldny mozgalom létrehozdsdval. Mdria érezte és tudta, hogy a
csaldd a tdrsadalom motorja és elemi egysége, amelynek figye-
lembe vétele sokszor elsikkad a hétkoznapok sordn még az
egészségiigyi dontéshozds terén is.

A jelen irds a csalddmiikidés egyik lényeges vonatkozdsdit
taglalja: a feleldsség kérdése a mai pszichoterdpids iranyzatok-
ban is eldtérben van, annak minden nemes értelmezésével.

A felelgsség fogalma a 20. szdzad filozdéfiai irdnyzataiban
el6térbe kertilt, f6leg az egzisztencializmus nyomdn. Mivel
a pszichoterdpids elméletek meglehetdsen szorosan kévetik
a bolcseleti tudomdnyokat, az egzisztencialista nézépontok
megjelentek a pszichoterdpidban is. Ennek az egyik legjobb
példdja Vikeor Frankl, a harmadik bécsi iskola képviseljé-
nek munkdssdga, aki a logoterdpia, illetve az egzisztencidl-
analizis elveinek kidolgozdsdval tette vilighir(ivé a nevét.
A logosz=értelem megtaldldsa a legnehezebb helyzetekben
kiutat jelenthet, pszichoterdpids segitséget nytjthat (Frankl,
1988). Ennek nyomdn az egzisztencidlis pszichoterdpia
gyakorlata megjelent a kiilonbozd pszichoterdpids irdnyza-
tok kozott (Yalom, 2017).

A felel6sség megjelenése

a csaladterapiaban

A csalddterdpia alapjit képez rendszerszemlélet azt hirde-
ti, hogy minden csalddtag sajitos szempontjait meg kell
értenie a terapeutdnak. Ez a sokszintség eleve ahhoz vezet,
hogy t6bbféle irdnybdl megkozelithetd a csaldd problémai-
ja, illetve ahhoz is, hogy tobbféle segitd irdnyzatnak van
létjogosultsdga. Nézziink néhany fontosabb példdt arra,
hogy a csalddterdpids irdnyzatokban hogyan jelent meg a
felel8sség kérdése.

Virginia Satir (1916-1988) munkdssdga igen nagy ha-
tésti volt a csalddterdpids gyakorlatra. Ahogyan & részt vett
a terdpids kapcsolatban, a hitelesség és az odafordulé meg-
értés iskolapélddja volt (Satir, 1999; Satir és mtsai, 2000).

A csaldd rekonstrukciéjival foglalkozott, igy azzal is, ho-
gyan fejleszthet ki olyan médszereket, amelyek a kiilon-
boz6 rendszerek negativ szemléletét pozitivra és noveke-
désalapira valtoztatjik. Egyik kulcsfogalma a ,validalds”.
Ezt elismerésként, visszaigazoldsként is forditjdk. Lényege
az, hogy az identitdsunkhoz és egészséges onérzetiinkhoz
hozzétartozik, hogy létezésiink és érzéseink jogosak és
mdsok 4ltal elfogadottak. A csalddi rekonstrukci6 sordn a
terapeuta segiti az emberek Ujraintegrdl6ddsdt az eredeti
csalddjuk torténeti és pszicholdgiai kozegébe. Igy nagyobb
lehetSségekkel és nagyobb szabadsiggal ruhdzzuk fel ma-
gunkat, tobb felelésséget vallalunk. A terdpia egyik fontos
célja az, hogy sajét magunk hozzuk meg a dontéseinket
és felelSsséget vallaljunk ezekért. A sajdt magdval harmo-
nidban ¢l személy (t6bbek kozote) a kovetkezd jellem-
z8kkel irhaté le: villalja minden tettét, akdr mdssal, akdr
sajat magdval kapcsolatosak. Villalja ez érzéseit, a sikere-
it és a kudarcait is. Mivel teljesen vdllalja 5nmagit, képes
bensdségesen megismerkedni 6nmagdval. Ezek a gondo-
latok részben a sajit magunk és kornyezetiink irdnti fele-
18sséget érintik, részben pedig a humanisztikus pszicho-
terdpidk elveit, amelyeket leginkdbb Carl Rogers neve
fémjelez.

Salvador Minuchin (1920-2017) a strukeuralis csaldd-
terdpids irdnyzat megteremtdje volt. A csalddi értékek ko-
z0tt nagy szerepet tulajdonitott a mdsok irdnti felelds-
ségnek, a tolerancidnak, a kompromisszumkészségnek,
a timogatdsnak, s a rugalmassdg novekedésének. Kiemelte
a kolesonos alkalmazkodds dllandé folyamatdnak sziikséges
voltdt, ami nélkiil az élet elképzelhetetlen lenne (Minuchin,
1974). Terapids technikdi gyakorlatiasak, s a felelésség no-
velésében sokat segithetnek. Néhdny példa ezekre:

* Fontos a személyi és a generdcios hatdrok kialaki-

tésa (kiilon felelésségi teriiletekrdl van sz6).

* Ennek érdekében hatdrozottan eltérd feladatokat

adnak a sziil6knek és a gyermekeknek.

* A terapeuta helyredllitja az egyértelmi generacids

hierarchidt.

* Mindenki egyes szdm elsé személyben beszéljen,

sajat mondanddjiért legyen felelds.

*  Asziil6knek és gyermekeknek egyardnt hangstlyoz-

zdk az egyediil eltsltote id6 éreékét.
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* Mindenkinek legyen mddja sajdt késztetéseinek
kévetésére.

*  Megerdsitik az elkiiloniilés sziikségletét (pl. zdrt
ajtok, csalddi feladatok, személyes feladatok, fele-
18sségek).

*  Megerdsitjiik a sziilék szerepét gyermekeik fegyel-
mezésében (ez az 6néllésdg és a kontroll kérdéséhez
vezet).

o Osztonzik a sziil6ket, hogy kortirsaikkal, vagy
szakért8kkel beszéljék meg a problémdikat, ne a
gyerekeket vonjdk be.

¢ Javasoljak a sziil6knek, hogy minél kevesebbet avat-
kozzanak bele gyermekeik dolgiba.

*  Segitik a sziil6ket, hogy a gyermekek életkordnak
megfeleléen alakitsdk ki a viselkedés kovetelménye-
it és a gyermeki felelGsséget.

Egészen més elmélet alapdllisbol értheté meg Baszdrményi-
Nagy Ivdan (1920-2007) kontextudlis csalddterdpidnak
nevezett irdnyzata. O az emberi kapcsolatok egzisztencid-
lis dimenzijdt helyezte érdekldése kozéppontjiba, nem
az egyén pszicholdgiai folyamatait. Kiindulépont a kap-
csolati etika, azaz az emberi kapcsolatokat szabdlyozo el-
vardsok, kotelességek, jogosultsdgok vildga (dttekintés:
Székely, 2000). Alapvetd tétele, hogy a kélesondsen igaz-
sdgos, hiteles, egymdsért feleldsséget vallalé kapcsolataink
biztositjdk szimunkra egészséges fejlédésiinket, személyes
jolétiinket és kozosségeink talélését. Mivel térsas lények
vagyunk, egzisztencidlisan egymdsra vagyunk utalva, s az
a rendeltetésiink, hogy igazsdgossdggal, kolcsonos megbiz-
hatésdggal, egymdsért val¢ feleldsségvallaldssal tartozunk
egymdsnak. Kapcsolatainkban meghatdrozé szerepet tol-
tenek be a jogosultsdgok és az elkotelezettségek. Jogosultak
vagyunk példdul az életiinkhoz sziikséges gondozdsra és
érdekeink tekintetbe vételére, ugyanakkor elkdtelezettek
vagyunk a mdsokrél valé gondoskoddsra és érdekeik figye-
lembe vételére vonatkozéan. Egymds érdekeinek figyelem-
be vétele, a kolesonos elkotelezettség fontosabb, mint akdr
a negativ, akdr a pozitiv érzelmek kifejezése. A sziil6-gyer-
mek kapcsolat és a csalddi 6rokség révén kapott jogosultsig
és elkotelezettség lehet pozitiv és negativ is, bizonyos mér-
tékben meghatdrozza életiinket, kapcsolatainkat, sorsun-
kat. Az etikai egyenstly a jogosultsdgok és elkotelezettségek
egyensulydt jelzi. A kontextudlis terdpidban a terapeuta
beavatkozdsi médja a tobbszempontd érdekképviselet.
A terapeuta tdmogat minden olyan mozzanatot, amely a
kolcsénos megbizhatdsig irdnydba vezet.

Felel6sség és kontroll az autonémia
jegyében

Az 6nélldsdg és a kontroll kérdése, mdsképpen: a szepard-
ci6-individudcié folyamata a személyiség fejlédésében
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kulcskérdés. Ennek nyomdn tanulja meg a fiatal a pszicho-
16giai tdlélés Iényeges készségeit. Hogyan védje meg magit
egyediil is, a sziil6k védd hatdsa nélkiil is, hogyan kiizdjon
meg a kiilonféle kihivdsokkal akdr a kapcsolataiban, akdr
a munka terén. Ha ebben a folyamatban elakadds van,
akkor tartés elmaradds lehet a kovetkezmény a kapcsolati
készségekben.

Az 6nillésdg jelentds gdtja szokott lenni a szildi tiilvé-
dés. Ennek a kovetkezménye réviden sszefoglalva a szo-
cidlis készségek terén észlelhetd fogyatékossdg. A sziildnek
szdmos oka lehet arra, hogy a gyermekét ttlvédje. Példdul
egy 16 éves evészavaros liny esetében az deriilt ki, hogy a
lany négy spontdn vetélés utdn sziiletett, tehdt az todik
terhességbdl. Teljesen érthetd, hogy az anya erésen féltet-
te és védte. Ugyanakkor az 6nallésigi torekvések felerdso-
désének iddszakdban, a serdiilékorban ez mar zavaré a
gyermeknek. Amikor az édesanya kiildstc SMS-t a ldnya
ismét felbukkané régi bardtjdnak, hogy ne zaklassa a l4-
nydt, akkor ez érthetden az 6néllésdg ellen hatd akeid, s a
lany tiltakozdsdt és ellenalldsat valtotea ki.

A sziiléi talvédésnek tobb oka lehet (Csomortdni,
2014). Az egyik a sziil§ eltilzott védelmi viselkedése. Ezen
beliil a tulféleés azt jelenti, hogy a sziil§ a kérnyezetet ve-
szélyesebbnek itéli, mint az a realitds megkivinnd: ilyen
példdul a taloleoztetés. A mésik irdny a gyermek viselke-
désének korldtozdsa. Ha a sziil6i kontroll tdlsigosan in-
tenziv, akkor a fejlédéshez sziikséges viselkedésrepertodr
nem alakul ki. A gyermek spontdn megnyilvdnuldsai is
fontosak a kiilvildg explordcidjiban.

A misik 6 ok az eltilzott kotédés. Ebben az esetben a
sziil6 olyan kapcsolatot alakit ki gyermekével, ami a gyer-
mek életkordra, fejlettségére nézve mdr meghaladott.
A tilzott kotddésnek hdrom formdja van: gyermekhang-
sulyti (a sziil§ a sajdt feleldsségeit tilhangstlyozza, a gyer-
mekét pedig alulbecsli, ilyen példdul az elkényeztetés), a
sziil6hangstlyt (a sziilé a gyermeket sajdt kot6dési szitk-
ségletének kielégitésére hasznilja), valamint a nem diffe-
rencidlt forma (a sziilé személyisége nem differencidlodik
megfelel§ mértékben a gyermek személyiségéedl, dsszemo-
sédnak a hatdrok).

A harmadik {8 ok az autonémia (direke) gdtldsa: a szii-
16 talhangsulyozza a gyermekszerepet, infantilizdlja, kiki-
méli — azaz nem tanitja meg a gyermek életkordnak meg-
feleld készségeket. Mindezekbdl az kovetkezik, hogy a
felel8sségérzet kialakuldsa is késlekedik.

Igen hatékony tanuldsi forma, ha a gyermek a kudar-
cdbdl tanul. Ehhez az a sziil6i bizalom is sziikséges, hogy
a gyermek kiprobdlhassa magit nehéz helyzetekben. Vi-
gydzni kell a nagyobb veszélyekre, a kisebbeket ribizhatja
a sziil6 a gyermekére. Ha a sziil6 nem bizik meg gyerme-
kében annyira, hogy az képes lesz megoldani nehezebb
helyzeteket is, akkor elmarad a fejlddés. Ez kiilonosen
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akkor lehet zavard a gyermek szdmdra, ha azt ldtja, hogy a
térsai nagyobb mozgdstérrel rendelkeznek. A térsas dssze-
hasonlitds alapvetd elve alapjin lemaradottnak érezheti
magat.

A tilvédés és infantilizélisnak a nyelvi megnyilvdnuld-
sa az, hogy a sziil8 tobbes szdm elsd személyben beszél a
gyermekérdl: fijt a fejiink, nem mentiink iskoldba, rosszul
tanulunk stb. Ez azt jelzi, hogy a sziil6 még szimbiotikus
egységben érzi magdval a gyermekét, s nem tudja levalasz-
tani érzelmileg. A nyelv kifejezd szerepe er6s, tehdt ezeknek
a jelzéseknek a gyakorlati munka sordn jelentdséget kell
tulajdonitani. Lényeges az is, hogy ilyenkor a sziil§ visel-
kedését ne kritizdljuk, vegyiik észre a jelenség mogotti
szeretetet és Osszetartozdst — fel lehet viszont hivni a sziil8
figyelmét, hogy a gyermek ondllésigdt ndveli, ha egyes
szdm harmadik személyben beszélnek réla, nincs sziiksége
szocsore.

Ehhez hasonlé jelenség a gondolatolvasds: a megkérde-
zett csalddtag helyett egy masik (dltaldban a sziil§) vilaszol.
Eléfordul az is, hogy az id8sebb testvér szdlal meg a meg-
kérdezett helyett, ami a sziil8i szerepek bizonyos mértékd
drvéllaldsdt jelenti (Id. aldbb a parentifikdcié fogalmdt). Ha
a csalddtagok, vagy a generdcidk kozotti hatdr nem elég
tiszta, akkor fordul el6, hogy a csaldd tgy viselkedik, mint-
ha egy nagy kozos személyiség volna: egymds szavaba vég-
nak, meg vannak gydz8dve arrél, hogy pontosan tudjdk,
mit gondol a mdsik csalddtag.

A feleldsség és a kontroll kzote komplex kapesolat van.
Az, hogy a sziil6k milyen mértékben kontrolldljak a gyer-
mek viselkedését, szorosan osszefiigg az autonémia fejlé-
désével, egyben a feleldsség kiépitésével is. A sziiléknek
vékony jégen kell egyensilyozniuk: a szitkséges, de nem
tilzott kontroll gyakorldsa lehet a vezérfonal. Ha a sziik-
ségesnél jobban kontrolldljak a gyermeket, akkor tiltakoz-
ni fog, s az ellendllis valtozatos formdi jelennek meg. Ha
a kontroll hidnyos (ennek tobb oka lehet), akkor a géto-
latlan viselkedésformak okoznak fesziiltséget a csaldidok
életében. Ma egyre gyakoribb — s ez kulturdlis jelenségnek
latszik —, hogy a gyermeknevelésben az engedékenység és
a sok mindent megengedd attitid domindl. Ennek sok
vadhajtdsa lehet. Sok sziilé ugy érzi, hogy a gyermeknek
mindent meg kell adnia, kiilonben nem fejlédik elég jol,
kés6bb pedig a sziileit vidolja azzal, hogy nem teremtettek
meg optimdlis koriilményeket. Ilyen esetekben a sziiléket
a csalddterdpia sordn rd kell vezetni, hogy a kellé kontroll
a személyiség fejlédésének elengedhetetlen feltétele.

A kontroll gyakorldsdnak van egy rendkiviil fontos ki-
vanalma: a kovetkezetesség. Ha ez hidnyzik, akkor a sziilé
viselkedése kiszdmithatatlan lesz, a gyermek pedig mds
eszkozokkel igyekszik a sajat maga érdekeit képviselni (pél-
ddul manipulativ viselkedésekkel, érzelmi nyomdsgyakor-
ldssal, szeretetmegvondssal stb.). A kovetkezetlenség a

melegdgya a gyermek manipuldciéknak. Ha ezek megje-
lennek a csaldd életében, érdemes utdna gondolni, hogy
mi is valtotta ki a gyermekben ezeket? Ha a sziil§, a peda-
gbgus, vagy az orvos megreked anndl, hogy ezek nemki-
vanatos viselkedésformdk, amelyeket nyesegetni kell, akkor
hosszas kontrollharc kévetkezhet a gyermekkel. A felszinen
1év§ tiinetek mogé kell tehdt nézni a terdpia sordn.

A sziikséges kontroll gyakorldsa sordn lényeges lehet az
erélyesség is. Kényes téma: sok sziil§ ugy véli, hogy semmi-
lyen olyan megnyilvdnuldsa nem lehet, amely akdr csird-
jéban is az agresszivitdsra emlékeztet, mert ez nem tesz jot
a gyermek fejlédésének. Természetesen nincs sz6 arrél,
hogy a sziil8i agressziét kellene buzditani, hanem arrél,
hogy sziikség esetén erélyesen kell képviselni a kontrollt
(Idsd késSbb a provokécié témakorénél). Fontos az is, hogy
a szeretet és az erélyesség nem zdrja ki egymdst. Példdul
mondhatunk ilyen mondatot: szeretlek téged és a gyere-
kem vagy, és nem engedhetem, hogy veszélybe sodord
magad.

A felelésségvillalis a csalid életében abban is megmu-
tatkozik, hogyan osztjék el a hdzimunkakat, ki mennyi
részt vallal a kozos feleldsségbdl. A gyermekek kimélése
mindig kideriil, ha a csalddterdpia sordn a hdzimunkak
elosztdsit tudakoljuk meg. Sokszor az az iiriigy, hogy a
gyermeknek csak tanulnia kell, az a dolga. Ahogy viszont
a sziil6k is megtesznek sok mindent a csaldd érdekében a
munkakériikon tdl, a gyermekeknek is részardnyosan val-
lalniuk kell kisebb-nagyobb teenddket. Vildgos szabdlyok
felallitdsa a legjobb eszkoz. Gyakori hiba, hogy a sziilék
nem osztjak el a feladatokat, ugyanakkor elvérjak, hogy a
gyermekek ,maguktdl” végezzenek hdzimunkat. Az elvé-
risok teriilete nagyon ingovdnyos, a gyermekek joggal
tiltakoznak, ha a sziil8 az elvardsait kéri szimon rajtuk. Az
is fontos, hogy az dltalinossigokban megfogalmazott ké-
rések helyett konkrét, mérhetd teljesitmény legyen a vég-
zett feladat tdrgya. Nem elég csupdn annyit kérni, hogy
legyen rend a gyerekszobdban, hanem célszerti meghatd-
rozni a rend mibenlétét: példdul a tiszta ruhdk keriiljenek
a szekrénybe, a piszkosak a szennyestartoba, az 4gy mindig
vetett dllapotban legyen, s a f5ld6n ne legyen semmilyen
elszért holmi, konyv stb. Ezt mar konnyebb betartani.
Ugyanakkor szabadsdgot is kaphat a gyermek bizonyos
tekintetben: nem célszerti példdul a sziilének beleszélnia
abba, hogy a gyermeke irdasztaldn mi van, azt személyes
teriiletnek lehet tartani.

A csalddok életében a tilzott felelGsségvallalds is jelezhet
problémaforrdst. Erthetd a feleldsségek dtvallaldsa dtme-
neti betegségek miatt. Ha viszont az egyik gyermekre tdl-
zott feleldsség nehezedik, akkor abbdl pszichés vagy testi
tiinetek is eredhetnek. Nehéz lehet megbirkézni a sok
feleldsséggel egy gyermeknek. Azt a jelenséget, hogy az
egyik sziil8 sziildi szerepekkel ruhdzza fel gyermekét, pa-
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rentifikdciénak nevezik. Ha az egyik sziil6vel tartdés gon-
dok adédnak, akkor ldtunk erre példdkat. Megesik, hogy
az anya nem bizik eléggé a férjében, és a nagyobb fidval
beszél meg olyan teenddket, amelyek csalddféi feladatok
szoktak lenni.

A provokacié természete

Az 6néllésdg és akarat fejlédésének fontos dllomdsa az,
hogy a gyermek teszteli, kiprébalja a kornyezetét. Ennek
a felderit§ tevékenységnek teret kell adni, egyébként a
gyermek nem tudna tdjékozédni a vildg nehézségei kozott.
Ez a viselkedés azzal jir, hogy a gyermek elmegy addig a
hatdrig, ameddig nem kap visszajelzést arrél, hogy nem
Iéphet tovabb. Allandéan kihivisokat intéz a kdrnyezet
felé, azaz provokdl. A sziilének ezt timogatnia kell, ugyan-
akkor nem sodorhatja veszélybe a gyermeket, azaz mindkét
irdny eltérésre tigyelnie kell.

Ezt az exploricids viselkedést sok sziil§ nehezen viseli
és korldtozza a gyermekét. ,,Rosszasdgnak” tartjak az élénk
gyermek felderitd akcioit. Lényeges azonban, hogy észre-
vegyiik ennek a pozitiv oldaldt. Enélkiil a személyiségfej-
18dés elakadna. A provokdcié a megismerést és a tdjékozé-
dést célozza. Egyittal az akarat, az dnérvényesités is
fejlédik, s ha ez talzottd vilik kelld kontroll hijén, akkor
makacssdg és dac (passziv agresszio) alakulhat ki.

A provokécié mozgatérugéi kozote az egyik legfonto-
sabb az, hogy a gyermek igy akarja kivéltani a sziilei eré-
lyességét, ami segitség szdmdra, tdimpontot jelent. Egy
misik tudattalan cél az lehet, hogy a gyermek indulatot
akar kivdltani a sziil6kbél. Annak ugyanis jelentésége van,
hogy a gyermek hatékony tud lenni abban, hogy a sziilei-
bél valédi érzelmeket, indulatokat véltson ki. Ha a sziil§
csak szerepet jétszik, mindig megértd és megbocsitd, akkor
a gyermek azt éli 4t, hogy nem érdemesitik arra, hogy
igazi érzelmeket pazaroljanak ra. Sok sziil§ ugy érzi, hogy
nem veszitheti el a fejét, fél a kontrollvesztéstdl. Pedig a
hiteles érzelmek igen fontosak a gyermek szimdra.

Annak a magyardzata, hogy a sziil6 miért nem mer
erélyes lenni, dltaldban megtaldlhatd a csaldd multjaban:
veszteség vagy gydsz, trauma. Ha viszont nem tud erélyes-
séget felmutatni, akkor zsarolhatévé vilik. A gyermek egy-
re intenzivebben provokalja, mintha arra kényszeritené a
sziil8ket, hogy 6t kényszeritsék a helyes irdnyba — egyfajta
paradoxonrdl van szd. A legkiilonboz8bb pszichoszomati-
kus, vagy pszichés zavarokban gyakoriak az erdsen provo-
kativ viselkedésformdk. A provokdciét 4ltaldban addig
folytatjdk a gyermekek, ameddig el nem érnek valamilyen
hatdrozott valtozast a sziildk viselkedésében.

A provokdcidra vonatkozéan van még egy fontos kap-
csolati jelenség: a megbocsdtds. A sziileiket durvdn provo-
kalé gyermek a vad indulatai utin odamegy a sziil6hoz és
bocsdnatot kér. Ez a mechanizmus tartés lehet, ami azt
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jelenti, hogy a gyermek némi bocsdnatkérés drdn mindent
megengedhet magédnak. A megbocsdtds ne egy rutinszer(i
aktus legyen, hanem igazi tartalma legyen. A durva séreé-
sek esetén nem érdemes megbocsdtani, hanem érdemes a
valddi sziiléi indulatot kifejezni: megsértettél és ez nagyon
rosszul esik nekem, ezt nem lehet egy tires bocsdnatkérés-
sel elintézni. Ez természetesen nem azt jelenti, hogy a bo-
csdnatkérés végleg keriiljon le a napirendrél, hanem azt,
hogy egy ilyen aktusnak sdly legyen. A sziilg is kérhet
bocsédnatot, ha valamit elrontott.

A felel6sség novelését szolgalo
technikak

A legegyszer(ibb az, hogy a csalddtagok megtanulnak kér-
ni egymdstol. A kovetelések és elvdrdsok vildga helyett a
vildgosan megfogalmazott kérések segitik legjobban a fe-
sziiltséggel teli kommunikdcidt. A sziil6k gyakran abba a
hibdba esnek, hogy — felndttek lévén — 6k akarjak a gyer-
mek 1épéseit meghatdrozni, s nem hagyjak az 6nallésdg
kibontakozasit. Egytttal rutinnd vélik szimukra, hogy 6k
a felndteek, s ugy érzik, nekik kell irdnyitani a gyermeket.
Akkor is, ha a gyermek nem akarja, hogy irdnyitsdk, ha-
nem 6n4llébb akar lenni, ki akarja prébédlni magit. A szii-
16 tehdt elvdrja, hogy a gyermek megtegye azt, amit a szii-
18 elhatdrozott. Az elvardsok pedig 4ltaldban nem pontosak,
néha egyenesen személytelenek (,valaki behozhatnd a
szemiivegemet”). llyenkor a gyermek joggal dacol, mert
nincs vildgos kérés, nincs tiszta kommunikdcié. Még rosz-
szabb, ha az elvdrdsok nem teljesiilése esetén a sziil8 indu-
latos lesz, mert nem teljesiilt az dhaja. Ez tartés fesziiltsé-
gek mechanizmusa lehet.

A kolcsonos kérések jatéka azt jelenti, hogy a csalddta-
gok kérnek egymdstdl legaldbb heti egyszer ismétl6dé és
mérhetd cselekvést. Mivel minden csalddtag kér a mdsik-
0, a kérések korbeérnek, azaz kélcsonossé vilnak. Egy
négytagl csalddban ez azt jelenti, hogy mind a négy csa-
ladtag kér valamit a mdsik haromtdl, azaz 4x3=12 kérés
lesz. Erzéseket, homaélyos elvdrdsokat nem szabad kérni,
csak pontosan meghatdrozhaté dolgokat. Mivel a jiték
azzal jr, hogy minden csalddtag egyenrangtian kérhet a
tobbiektdl valamit, az egyirdnyt kérések helyett a kolcso-
nosség a tiszta megegyezést jelenti. Vétdjog is van, azaz ha
valaki nem tudja véllalni az adott kérést, akkor visszauta-
sithatja, s ekkor mdst kell kérni téle. A gyerekek szdmdra
ez a jaték azt jelenti, hogy egyenrangt partnerként egyez-
kednek veliik, nem pedig a sziil6i hatalom hangstlyozdsé-
val. A jiték gyorsan csokkent hétkoznapi fesziiltségeket,
egyben a tapasztalt terapeuta szdmdra diagnosztikus értékd,
hogy mi a kérés tartalma. Ha példdul egy gyermek azt kéri
az anyjatdl, hogy kopogj az ajtémon, ha be akarsz jonni
hozzdm, akkor ez vildgosan kifejezi azt, hogy a tizenéves
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gyermek mdr nagyobb 6ndllésdgot és tisztdbb hatdrokat
szeretne kialakitani.

Egy misik felel6sségnéveld mddszer a hazimunkak el-
osztdsa. Kis papirlapokra, kdrtydkra fel kell irni a széba
jové hdzimunkdkat, aztdn a teljes csaldd részvételével
egyezkedni lehet, ki mit véllal. Gyakori, hogy a sziil6k nem
bizzdk meg a gyermekeket hdzimunkéval arra hivatkozva,
hogy a gyermek dolga a tanulds. Ahogy viszont a sziil6k is
megtesznek a csalddért sok mindent munka utdn, a gyer-
meknek is részt kell vennie a csalddi munkamegosztdsban.
Meglocsolni a virdgokat, megetetni a macskdt, kivinni a
szemetet egy-két percet jelent naponta. Természetesen lesz-
nek olyan munkdk, amiket senki nem akar véllalni — azok
tehdt még vita tdrgydt képezik. Ha viszont elindul az egyez-
kedés, mindenki vildgosabban ldtja a kozosségére véllale
feladatait.

Ha ezeket az egyszertinek ldtsz6 modszereket széles kor-
ben be lehetne mutatni, példdul az iskoldkban is helyet
kaphatndnak, igen sok fesziiltséget meg lehetne takaritani.
A nagyobb harménia pedig mindenki szdmdra a jobb élet-
mindség felé vezetd it egyik fontos dllomdsdt jelenti (Asen,

1997).
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A lelki egészség, mint nemzeti prioritas

Kopp Maria Nemzeti Lelki Egészség Stratégia

szUkségessége és céljai

A magyar lakossdg kedvezdtlen egészségi dllapotdban az
egészségtelen életmod mellett a lelki, magatartdsi tényezdk
szerepe alapvetd. Magyarorszdg hossza tévt fejlédését, de-
mogrifia jovSképét is jelentdsen befolydsold és meghatd-
roz6 kihivds az emberek, csalidok, kozdsségek, az orszdg
lelki egészsége, amely mind a gyermekvéllaldsi hajlandé-
sdgra, mind a haldlozdsok csokkentésére is hatdssal van.

A mentélis megbetegedések Eurdpa és Magyarorszdg
szdmdra is a XXI. szdzad egyik legnagyobb kihivésdt jelen-
tik: az eurdpai lakossdg tobb mint egyharmada szenved a
mentilis zavarok legalabb egyikében. A WHO adatai sze-
rint a depresszié gyakorisdga 1990 és 2013 kozott 53 szd-
zalékkal nétt, és ezzel az egyik vezetd népegészségiigyi
problémava valt. Magyarorszdgon ma ez a betegség a tartds
munkaképesség-csokkenés harmadik leggyakoribb oka. Az
ongyilkossdgi haldlozds tekintetében 6-ik helyet foglaltuk
el a WHO Eurépai régiéban 2015-ben. A mentalis zavarok
és ezen beliil a depresszié gazdasdgi “iddzitett bombét” is
jelentenek: a depresszié az eurépai GDP 1 szdzalékdt
emészti fel. A leginkabb eltérd esélyek a mentalis problé-
mak teriileten mutatkoznak.

A Stratégia gyokerei, bevezet6
gondolatai

Magyarorszdg Alaptorvényének Nemzeti hitvallisiban
kinyilvanitja, hogy az emberi lét alapja az emberi méltdsdg,
hogy az egyéni szabadsdg csak mdsokkal egyiittmiikdve
bontakozhat ki, hogy egytittélésiink legfontosabb keretei
a csaldd és a nemzet, Osszetartozdsunk alapvetd értékei a
hiiség, a hit és a szeretet. Valljuk az elesettek és a szegények
megsegitésének kotelességét. Valljuk, hogy a polgdrnak és
az dllamnak kozos célja a j6 élet, a biztonsdg, a rend, az
igazsdg, a szabadsdg kiteljesitése. Valljuk, hogy a huszadik
szazad erkolesi megrendiiléshez vezetd évtizedei utdn mal-
hatatlanul sziikségiink van a lelki és szellemi meggjuldsra.

Prof. Dr. Kopp Miria szavai szerint

»A demokricidnak elsésorban és alapvetden az emberek lel-
kében kell kiépiilnie. Csak akkor beszélhetiink valddi demok-
rdcidrdl egy tdrsadalomban, ha a népesség meghatdrozd ha-
nyada lelkében demokrata. |...] A negativ érzelmekkel
szemben a pozitiv érzelmek nyitottsdgot, kezdeményezikész-

séget, pozitiv életcélokat, az élet értelmébe vetett hitet, mdsok
megértésének és elfogaddsdnak igényér jelentik. Mivel az ilyen
lelkidllapotii ember igen nehezen félemlithetd meg, a demok-
rdcia féjlesztésének alapja a pozitiv, nyitott lelkidllapot meg-
teremtése. [... ] Ahol erds a bizalom, az dsszetartozds élménye,
ott az emberek egészségesebbek és tovdbb élnek.”

Ennek jegyében a stratégia alapgondolata: Magyarorszdg
lehet TOBB, azaz a Tisztelet, Osszetartozds, Bizalom és
Bétorsig orszdga!

A tisztelet, az Osszetartozds, a bizalom és a bdtorsdg,
megjelennek az egyén, a csaldd, a tirsadalmi csoportok,
valamint az egész tirsadalom szintjén.

1. A tisztelet sajit magunk, kozvetlen kornyezetiink,
csalddunk, a tdrsadalom kiilénféle csoportjainak és
az 6sszmagyarsdg értékeinek felismerését, elfogadd-
sét, elismerését, megbecsiilését, dpoldsdt jelenti.

2. Az bsszetartozds annak tudatositdsa, hogy a csaldd,
a csoport, a térsadalom t6bb mint az egyes emberek
Osszessége; a résztveviket dsszekoti valami, kozitk
van egymashoz. A kozos kapesoléddsi pontok men-
tén olyan egyiitthaté kapcsolati erék szabadulhat-
nak fel, amelyek névelik az adott csoport, vagy a
tdrsadalom egészének Osszetartdsit és egytitemiko-
dését. Ennek el6feltétele:

3. A bizalom, azaz a nyitottsdg és az a hit, hogy a
dolgok alapvet8en j6 irdnyba fejlddnek tovabb, a
kornyezetiink, csalddunk, csoportjaink, valamint
a tirsadalom és a nemzet egésze és jovdje szem-
pontjabdl.

4. Végiil, a batorsdg jelenti azt az eltokéleséget, elkote-
lezettséget és tettrekészséget, amellyel tovdbb tudunk
1épni egyéni, csalddi, tdrsas és ossztdrsadalmi, nem-
zeti életiink nehéz vagy bonyolult pillanatain, id6-
szakain, helyzetein. A bdtorsdg az dsszetartozdssal
osszhangban egytttal azt is kifejezi, hogy a kozosség
tagjai adott esetben egymdsért is kidllnak, novelik a
csoportok erejét, hitelességét és Osszetartdsat.

Miért legyen kiemelt prioritas a lelki egészség

Magyarorszagon?
1. A lelki betegségek gyakorisdga vildgszerte emelkedik
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A mentdlis megbetegedések Eurdpa egyik legnagyobb ki-
hivésit jelentik: az eurdpai lakossdg tobb mint egyharma-
da szenved a mentélis zavarok legalibb egyikében (WHO
Eurépai Lelki Egészség Cselekvési Terv 2014-2020).

2. Magyarorszdg is rossz helyzetben van
Magyarorszdgon a lelki egészség fenntartdsdhoz sziikséges
életméd zavarai dltalinosan elterjedtek. Acs és munkatdr-
sai 2010-ben szdmszer(sitették, hogy éves szinten a fizikai
inaktivitdssal osszefiiggésben 4ll6 betegségek és szovéd-
ményeik 283,5 millidrd forint nemzetgazdasigi koleséget
jelentettek a magyar dllamnak. Magyarorszdg a vildg
egyik ,vezetd” orszdga az dngyilkossdg és az alkoholbe-
tegség terén.! Eurépdban 2008-ban csak Spanyolorszdg-
ban és Belgiumban szdmoltak be magasabb ardnyban
depresszi6rdl. Hazdnkban a depresszids tiinetegytittes a
tartds munkaképesség-csokkenés 3. leggyakoribb oka.

3. A magyarorszagi mentélis elldtds fejlesztésre szorul

A WHO 2014-ben a magyar kormdny meghivésdra dtvi-
ligitotta a mentdlis szolgdltatdsokat, a pszichidtriai elldtd
rendszert” és megdllapitotta, hogy az ellitorendszer minden
tagja magas igények, ugyanakkor alacsony személyi és fi-
nanszirozdsi feltételek mellett dolgozik.

4. A lelki egészség kiemelten fontos a csalddok és a ké-
z6sségek szemszogébdl

»Az ,egészséges” tirsadalom harmonikus csalidok és ko-
z0sségek szerves rendszere.® A hdzassigban és csalddban é16
személyek egészségkildtdsai jobbak, mint a csalddon kiviil
él6ké az egészség megtartdsdt, a gyogyuldsi és rehabilitdcids
esélyeket tekintve.* A lelki egészségfejlesztés fontos szintere
a csaldd’; a sziiletésszdm is Osszefiigg a csalddok lelki egész-
ségével.

5. A lelki egészség timogatdsanak morilis okai is vannak
Magyarorszdg Alaptorvényének Nemzeti hitvalldsiban
kinyilvdnitjuk, hogy az emberi lét alapja az emberi mélt6-
sdg, hogy az egyéni szabadsdg csak mdsokkal egyiittma-
kodve bontakozhat ki, hogy egytittélésiink legfontosabb

' Bitter I, Kurimay T State of psychiatry in Hungary. INTERNATIO-
NAL REVIEW OF PSYCHIATRY Aug 2012, Vol. 24, No. 4: 307-313
2 Székely A., Konkolj Thege B., Mergl R., Birkds E., Rézsa S., Purebl
Gy. e.c., Hegerl U. e.c. How to Decrease Suicide Rates in Both Genders?
An Effectiveness Study of a Community-Based Intervention (EAAD)
PLOS ONE 8:(9) pp. 1-5. (2013)

> Tringer Ldszl6 (2000): A csaldd szerepe a lelki egészség megdrzésében
és helyredllitdsdban in: A csaldd (84-94. old), Budapest; Magvet$ + M.
Pax Romana, cop. 2000; Megjelent: A Magyar Pax Romana 2000. évi
42. kongresszusa el8addsainak szerkesztett anyaga

4 Tringer u.ott

Virfalvi Marianna: A néies gondoskoddsrdl, XIII. Koézdsségi Pszi-
chidtriai és Addiktolégiai Konferencidn elhangzott el8adds. 2014.05.26.
Budapest
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keretei a csaldd és a nemzet, dsszetartozdsunk alapvetd
éreékei a hiiség, a hit és a szeretet.

Az egyén, a csaldd és a tdgabb kozosség mentilis egész-
sége és jolléte els6bbséget kell, hogy élvezzen, kotelessé-
giink a jov6 generdcié lelki egészségének védelme.

6. Szdmos megvaldsult hazai jé gyakorlat széles kérben
val6 elterjesztése segitheti a lelki egészséget és a lelki gyd-
gyuldst Magyarorszdgon

Magyarorszdgon sok jé gyakorlat vér terjesztésre, amelyek
felmérését és terjesztését a Kopp Mdria Lelki Egészség
Stratégia késziti eld. Ilyen pl. az Eurdpai Szovetség a De-
presszié Ellen magyarorszdgi pilot programja, amely inf-
rastrukturalis beruhdzdsok nélkiil is képes volt az 6ngyil-
kossdgok ardnydnak visszaszoritdsdra’.

7. A lelki betegségek megeldzése és kezelése hatékony
befektetés a nemzetgazdasig versenyképessége érdekében
A Magyar Nemzeti Bank 2017-ben kiadott Versenyképes-
ségi jelentése szerint ,A meglévé mentélis problémék ke-
zelése és a tovabbi problémdk kialakuldsdnak megeldzése
céljabdl szitkséges lenne egy mentilis egészséggel foglalko-
z6 komplex intézkedés-csomag osszedllitdsira a jovoben.”

A mentlis egészségbe torténd befektetés gazdasdgi meg-
tériilését szdimos tanulmdny igazolja.® A fizikai aktivitds
védé hatdsait (pl. sziv- és érrendszeri, mozgdsszervi meg-
betegedések, cukorbetegségek, daganatok egyes fajtdi ese-
tében) is szdmos kutatds aldtdmasztotta. A pszichotikus
betegek kezelésbe vétele 1 £ befektetés esetén mar egy éven
beliil 5.8 £ gazdasdgi megtériiléssel jir, mig hasonlé befek-
tetés esetén a hdziorvosok dngyilkossdg-megel6z6 tréning-
je 19 £, a munkahelyi lelki egészségfejlesztés 9.7 £ gazda-
sdgi megtériilést jelent.” Az aktiv kor munkavéllalék
munkahelyi jéllétének, mentdlis egészségének megterem-
tése a gazdasdgi versenyképesség fontos zdloga is."” A mun-

¢ Viérfalvi Marianna: Szerep- és hangulatvaltozdsok a sziilévé vélds ko-

rai szakaszdban, XV. Kézdsségi Pszichidtriai és Addiktoldgiai Konferen-
cidn elhangzott eléadds. 2015.04.20. Budapest

7 Székely A., Konkolj Thege B., Mergl R., Birkds E., Rézsa S., Purebl
Gy. e.c., Hegerl U. e.c. How to Decrease Suicide Rates in Both Genders?
An Effectiveness Study of a Community-Based Intervention (EAAD)
PLOS ONE 8:(9) pp. 1-5. (2013)

8 INVESTINGINMENTALHEALTH:EVIDENCEFORACTION
htep://apps.who.int/iris/bitstream/10665/87232/1/9789241564618 _
eng.pdf

D. McDaid: MAKING THE LONG-TERM ECONOMIC CASE
FOR INVESTING IN MENTAL HEALTH TO CONTRIBUTE TO
SUSTAINABILITY  http://ec.europa.eu/health/mental _health/docs/
long_term_sustainability_en.pdf

?  Martin Knapp,David McDaid and Michael Parsonage (editors):
Mental Health Promotion and Prevention: The Economic Casehttp://
www.lse.ac.uk/businessAndConsultancy/ LSEEnterprise/pdf/PSSRU-
feb2011.pdf

' McDaid D, Curran C, Knapp M. (2005) Promoting mental
well-being in the workplace: a European policy perspective.Internatio-
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Varfalvi Marianna: A lelki egészség, mint nemzeti prioritas

kahelyi intervenciok csokkentik az 6sszes tdppénzen toltote
napok szdmdt, a mozgdsszervi, pszichidtriai és a daganatos
megbetegedésekben''; a problémamegoldd tréning pedig
roviditheti a tdppénz utdni visszatérésig eltelt id6e'2.

A csalddok érdekében tett megel6z8 1épések is a térsa-
dalom egészét nézve kozvetlen haszonnal birnak. Szdmos
tanulmdny® tdmasztja ald példdul a gyermekek jéllétének
és mentdlis egészségiik tdmogatdsinak hosszd tava gazdag-
sdgi hasznait. A megel8zésre koltott dsszegnél nagysdgren-
dekkel tobbet kell kolteni a fiiggd viszonyba keriilt embe-
rek gydgyitdsdra, rehabilitdldsira és tirsadalomba val6
visszaintegraldsira.

A lelki betegségek megel8zése és kezelése tehdt nem-
csak egészségiigyi-szocidlis, hanem fontos nemzetgazda-
sdgi cél is."

Az eurdpai és a hazai lelki egészség programok alapja a
széleskor(i dgazatkozi partneri egylittmiikodés, a tudomd-
nyos kutatdsok bizonyitékain és j6 gyakorlat elemzéseken
alapulé egyeztetés. Tobbek kozott két nemzetkozi doku-
mentum az alap: a Lelki egészség és jolét eurpai paktuma
2011, ésa WHO Eurdpai Lelki Egészség Cselekvési Terve
2014-2020. Kormdny 4ltal az 1039/2015. (1I. 10.) Korm.
hatdrozattal elfogadott ,, Egészséges Magyarorszdg Stratégia
2014-2020 Egészségiigyi Agazati Stratégia” is — a lakossdg
lelki egészségének timogatdsa céljdbdl — kiemelten fontos-
nak tekinti a lelki egészség fejlesztését, fenntartdsit, hely-
redllitdsdt , a mentalis zavarok megel8zését.

A Kopp Maria Nemzeti Lelki Egészség Stratégia
el6zményei, korabbi mentalhigiénés programok
*  1999: Nemzeti mentédlhigiénés stratégia és program
megalkotisa.
e 2001:1066/2001. (VII. 10.) Korm. hatdrozat ke-
retében elfogadott, 2001-2010. évekre sz616 Egész-
séges Nemzetért Népegészségiigyi Program 4.
alprogramja a mentdlis betegségek megeldzése.
* 2007: Lelki Egészség Orszdgos Programja — LEGOP
* 2013. méjus: az EMMI Kozosségi Lelki Egészség
Munkacsoport

nal reiew of Psychiatry, 17;5:365-373.

" van Vilsteren, M, van Oostrom, SH, de Vet HCW,, Franche RL, Boot
CRL, Anema JR. Workplace interventions to prevent work disability in
workers on sick leave. Cochrane Library 2015. DOI: 10.1002/14651858.
CD006955.pub3

2 Arends I, Bruinvels DJ, Rebergen DS, Nieuwenhuijsen K, Madan
I, Neumeyer-Gromen A, Biiltmann U, Verbeek JH: Interventions to
facilitate return to work in adults with adjustment disorders. Cochrane
Library 2012. DOI: 10.1002/14651858.CD006389.pub2

% pl. McDaid, D. - Parl, AL (2011): Investing in mental health and
well-being: findings from the DataPrev project

4" Purebl Gy, Petrea I and the JA WP4 collaborative workgroup (2016).
Joint Action on Mental Health and Well-being.: Depression, Suicide
Prevention and E-health. Situation analysis and recommendation for
action.  http://www.mentalhealthandwellbeing.eu/assets/docs/publica-

tions/ W P4%20Final.pdf

*  Orbdn Viktor miniszterelnok ar a dohdnyzds elleni
kiizdelemért kiérdemelt WHO-kitiintetés devéte-
lekor 2013 oktéberében elmondta, hogy a kévet-
kez8 években szeretne foglalkozni a magyar lakos-
sig lelki egészségével, életmindségével és ez
kormdnyzati prioritds lesz.

¢ Osszhangban Miniszterelnok Ur nyilatkozatdval
2014 mérciusdban WHO szakértdi delegdcié uta-
zott Magyarorszdgra, amely részletesen kiéreékelte
az orszdg mentélis egészségligyi elldtdsdt és annak
tovabbfejlesztésére ajinldsokat fogalmazott meg.

* A Pszichidtriai Szakmai Kollégiumi Tandcs és Ta-
gozat, 6sszhangban a WHO szakértdi javaslataival,
2014-ben javaslatot tett az alapelltds és pszichidt-
riai szakelldtds fejlesztési céljaira és az egészségpoli-
tikai intézkedésekre, amely beépitésre keriilt a ké-
sziil8 Stratégidba.

o 2014 és 2016 kozott széles szakmai és civil egyiitt-
mikddés bazisdn valamennyi EMMI éllamtitkdr-
sdg, a Miniszterelnokség (ME), a Nemzetstratégiai
Kutatdintézet (NSKI) és a torténelmi egyhdzak
bevondsdval zajlott a Kopp Mdria Nemzeti Lelki
Egészség Stratégia kidolgozdsa egy szakértdi csapat
koordindldsdval.

A lelki egészséget érint6 célkitlizések

o Alelki egészség fejlesztése, fenntartdsa, helyredlli-
tésa, a mentalis zavarok megel8zése;

* A csalddok megerdsitése; a vagyott és tervezett, il-
letve a megfogant gyermekek nagyobb szdma szii-
lessen meg és néjon fel szeretetteljes csalddban;

* Az anyaméhtdl a teljes életen 4t”: a jelen és jovo
generdcid lelki egészségének tdmogatdsa, minden
életkorban és a kiemelt szintereken, mint pl: csala-
di kérnyezet, koznevelés, felsdoktatds, helyi kozos-
ségek, munkahelyek, stb.

* A tdrsadalom jollétének javuldsa;

* A depresszié megelézése és korai felismerése, az
ongyilkossdgi haldlozds csokkenése;

* A kapcsolati erészak minden formdjédnak csokken-
tése.

A Kopp Maria Nemzeti Lelki Egészség Stratégia
kiemelt nemzeti céljai
* A boldogsdgot, lelki megutjuldst, gydgyuldst és a
teljes életet megtapasztal6k szdimdnak novelése.
* Az ember, mint személy és kozosségi lény lelki fej-
lesztése és tdimogatisa.
* A lelki, szellemi szabadsdg, a befogad, tdmogat,
szabad és pozitiv gondolkodds, problémamegoldis,
pozitiv megkiizdés, reziliencia, konfliktuskezelés,
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onismeret, kreativitds, tanult leleményesség, dram-
lat ( flow)-élmény erdsitése.

,Az anyaméhtdl a teljes életen dt.” A jelen és a jovd
generdcié mentdlis, lelki egészségének fejlesztése,
timogatdsa, kiilonds tekintettel az élet fordulé-
pontjaira, illetve a kockdzatnak kitett és a hdtrnyos
helyzetli személyekre.

A csalddok megerdsitése, a vdgyott és tervezett gyer-
mekek megsziiletésének és szeretetteljes csalidban
torténd nevelkedésének témogatdsa, az idések csa-
ladban betoltott szerepének erdsitése.

Az emberi élet méltdsdginak tisztelete és elfogadd-
sa mar a megfogant élettdl a teljes élet sordn a csa-
lddban és minden szintéren, elldtdsban, valamint
tdmogatd rendszerben, kiilénés tekintettel a hitrs-
nyos helyzet(i és id8s emberekre.

A kapcsolati, verbdlis és mindenféle erdszak vissza-
szoritdsa.

A flggdség és depresszié megelzése, a lakossig
ongyilkossdgi ardnydnak visszaszoritdsa.

A szenvedélybetegségek megel6zése, visszaszoritdsa,
az érintettek tdrsadalmi reintegrdcidjinak timoga-
tdsa.

A lelkiegészség-fejlesztés és a mentilis zavarok pre-
vencidja koznevelési intézményekben, felsdoktatds-
ban, a kozdsségi élet egyéb szinterein.

A mentdlis és lelki zavarok prevencidja s a lelki td-
mogatds biztositdsa a kozszolgiltatdsokban és a
munkahelyeken.

A krénikus mentdlis- és addiktoldgiai betegek ese-
tében a kozosségi alapu elldtds dtfogd megszervezé-
se, tobb dgazat koordindldsdval.

A hdtrdnyos helyzett személyek, kiilonosen a fo-
gyatékossdggal €16k, a pszichidtriai és szenvedély-
betegek megbélyegzésének és kirekesztésének csok-
kentése, személyes biztonsdguk és jogbiztonsiguk
novelése, a felépiilést eldsegitd egylitem(ikods in-
tézményrendszerek kiépitése és miikodtetése, az
esélyteremtés erSsitése.

A gyermekek egészséges lelki fejlédése érdekében a
veszélyeztetett, valamint a csalddjukbdl kiemelt,
gyermekvédelmi szakellitisban nevelkedd gyerme-
kek, fiatal felndttek és a veliik foglalkozé szakem-
berek pszichés, lelki és mentdlhigiénés tdmogatdsa-
nak el8segitése.

A mentilis és lelki egészség fontossdganak és timo-
gatdsanak hangsilyosabbd tétele, a csaldd, a bardt-
sdg, és a tdgabb kozosség, a nemzeti hovatartozds és
identitds, mint eréforrds és értékek bemutatdsa a
médidban.

A Kopp Maria Nemzeti Lelki Egészség Stratégia
jovoképe

A legfontosabb nemzeti értékiink az ember. A kulturilis,
szellemi és lelki értékek, a magyar nemzet lelki megujuld-
sa, a viselkedéskultira és az egészség, a lelki egészséggel
osszhangba keriil. Ennek eredményeképpen az egyének, a
csalddok, és a kozosségek képesek a krizis- és stresszhely-
zetekkel, valamint az élet mindennapos kihivésaival, elaka-
ddsaival eredményesen megkiizdeni, a tdrsas és kozosségi
kapcsolatok fejlédnek. A tdmogaté kozosségek, szolgdlatok
végigkisérik az emberi életutat. A mentdlis problémakkal
kiizddk és zavarban szenveddk egyre nagyobb ardnyban
felépiilés kozponti gondozdsban részesiilnek a lakokor-
nyezetiikben.

Az egyhdzak, valldsi kozosségek' autondém, fiiggetlen
tevékenységiik sordn megkiilonboztetett figyelmet fordi-
tanak a lelki tdmogatdsra, segitésre, mentésre csakiigy, mint
az ilyen irdnyu szitkségletek teljesitésére, a kozosség meg-
tartd erejére. E figyelem hitbeli értékeikbdl és misszids
kiildetésiikbdl fakad, de szolgdlatuk és munkdlkoddsuk
szervesen kapcsolddik és jol illeszthetd a kormanyzat lelki
egészséget segitd céljainak megvaldsitdsdhoz, s az azt szol-
gil6 tevékenységeihez.

Az egyének, a csalddok és a csalddtagok, a kiilonb6z
kozosségek és csoportok életkori, életdllapotbeli és specidlis
élethelyzetiiknek megfeleléen igény és sziikség szerint ha-
téron innen és til folyamatosan segitséget kapnak a lelki
egészség megdrzésében, védelmében, fejlesztésében és a
kovetkezd generdcié nevelésében. A kiteljesed szabad élet,
a pozitiv életérzés, a tdrsadalmi bizalom megerésodik,
amely véd az 6npusztité magatartdsformakedl. Olyan nem-
zeti és tdrsadalmi kornyezet alakul ki, amelyben meg-
szildrdulhat az egyének és a kozosségek biztonsdgérzete és
az egymds irdnti bizalom, 4ltaldnossd valik az er6szakmen-
tes kommunikdcié. A megsziilet6 gyermekek szima egyre
kozelebb keriil a vigyott és tervezett gyermekek szimahoz,
a termékenység emelkedik, a gyermekek egyre tobben sze-
retetteljes csalddban nének fel. Az egyének, csalddok, tdr-
sadalmi csoportok cselekvd és felelés médon vezetik életii-
ket, személyes és csoportos kreativitdsuk és hatékonysiguk,
nemzeti elkotelezettségiik né.

Dr. Csdnyi Péter, Dr. Betlehem Jozsef, Farkas Péter, Dr. Fold-
vdri Ménika, Dr. Harangozd Judit, Prof. Dr. Kurimay Ta-
mas, Székely Andrds, Virfalvi Mariann, Dr. Wernigg Rébert

5 Az egyhdziigyére felel§s miniszter dltal meghatdrozott egyhdzak,

valldsi kozosségek
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LAKATOS ENIKO — DR. SZIGETI F. JUDIT - DR. BALOG PIROSKA

A termékenységi problémak/meddéség
bio-pszichoszocialis szemlélete

A Semmelweis Egyetem, Magatartdstudomdnyi Intézeté-
nek reprodukciés nehézségekkel (meddéséggel) foglalkozd
kutaté csoportja tagjaiként céljaink kozott szerepel a néi
reprodukciés nehézségek (medddség) pszichoszocidlis- és
életmodbeli hdttéreényezdinek vizsgilata, valamint a ter-
mékenységet segitd életmédprogramok kidolgozdsa, a
reprodukciés nehézségekkel kiizdé nék mentdlhigiénés
dllapotdnak javitdsdt célzé6 médszerek, tréningek kidolgo-
zdsa, annak érdekében, hogy a termékenységi probléméval
kiizdd ndk kivant, vagyott gyermekei megsziilethessenek.

Az Egészségiigyi Vilagszervezet World Health Orga-
nization (WHO) definicidja szerint medddségen azt ért-
jitk, amikor legaldbb 1 éven 4t tartd, védekezés nélkiili
szexudlis élet ellenére sem jon létre a kivdnt viranddssdg
(Zegers-Hochschild és mtsai, 2009).A medddség nemzet-
kozi eléforduldsa 9-15% koriil mozog és az érintetteknek
koriilbeliil a fele (56%) vesz igénybe orvosi segitséget (Boi-
vin és mtsai, 2007). Hazdnkban a meddéség eléforduld-
sinak gyakorisiga hasonlé a nemzetkozi ardnyokhoz
(Torsk és Major, 2013).A demogréfiai/szocioldgiai meg-
kozelités fokuszdban a termékenység alacsony mivoltinak
dltaldnos elemzése dll. A termékenység szocioldgiai fogal-
ma egy adott térség bizonyos idésdvra es sziiletésszdmd-
ra vonatkozik, amit a Teljes Termékenységi Ardnyszdm
(TTA) mutatdja szemléltet. Magyarorszdgon ez a mutatd
a2010-es években 1,3 koriil mozgott, amit a demografu-
sok ,szuperalacsony termékenységnek” neveznek (Kapi-
tdny és Spéder, 2012). A legfrissebb eredmények alapjan
ez az érték 2017-ben 1,5 volt, vagyis emelkedd tendencidt
mutat.

Ugyanakkor fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a kivint
és tervezett gyermekek szima nemcsak Eurépdban, hanem
Magyarorszdgon is Iényegesen magasabb a megsziiletettek-
hez képest (Kopp és Skrabski, 2006). A gyermekszdm
csokkenése jelentds mértékben osszefiigg a gyermekvilla-
lds idejének kitoloddsdval (Liu és mtsai, 2011). A késdi
gyermekvillalds melletti dontés mogott olyan szociokul-
turdlis tényez8k dllhatnak, mint az oktatds egyre szélesebb
kord elterjedése, az egyéni szakmai és karrierambicidk, a
labilis munkaerd-piaci koriilményeknek tulajdonithaté
egzisztencidlis bizonytalansdg, valamint a csalddrél vagy a
pérkapcsolatrél vallott értékrend megvéltozdsa (Kapitiny
és Spéder, 2015). Egyfajta ,reproduktiv 22-es csapddja”

dllhat fenn, ami egyfel6l magiban foglalja a gyermekval-
laldssal kapcsolatos felelds sziil6i magatartds tdrsadalmi
kivdnalmdt (beleértve a né/pdr gazdasdgi és tirsadalmi
stabilitdsdt), médsfeldl arra sodorhatja az érintetteket, hogy
figyelmen kiviil hagyjik az egyéni reproduktiv biol6giai
keretek sziikiilését, kiilonosen ndi oldalon (Daniluk,
2015).

Abiomedikdlis modell a medddséget kizdrdlag szoma-
tikus okokra vezeti vissza, melyet a reprodukcids rendszer
hibds miikodésével magyardz, tehdt e modell bioldgiai
ok-okozati dsszeftiggésekben gondolkodik. Ugyanakkor
mdra a biomedicindlis szemlélet is egyre nagyobb hang-
stlyt fektet az egyén egészségi dllapotdval, a mentilis egész-
séget is magdban foglalé,dltaldnos jolléttelosszeftiggd,
kornyezeti és éleemddbeli tényezdk termékenységet befo-
lydsol6 hatdsaira is(Torok és Major, 2013)

A 20. szdzadi hagyomdnyos biomedikalis értelmezés
mellett megjelentek a reprodukcids problémdk pszicholé-
giai megkozelitései is, ezek koziil a legfontosabbak a pszi-
chogén valamint a pszicholégiai kévetkezmény modell.
A legrégebbi a pszichogénmodell, pszichoanalitikus szem-
Iéleti bedgyazottsigu:a sikertelen teherbeesést legféképpen
a medddséggel kiizdd nd intrapszichés problémdival ma-
gyardzza. Legfontosabb vizsgdlati teriiletei a néi identitd-
szavarok, az anyasdg és a sziilés tudatalatti elutasitdsa (Br-
kovich és Fisher, 1998), a diszfunkcion4lis kotddési mintik,
valamint a pdrkapcsolat megzavart pszichodinamikdja (C.
Molndr, 2006).Késébb megjelent a pszicholégiai kévetkez-
mény modell (Greil, 2010), amely a termékenységi prob-
1émédhoz tdrsuld negativ pszichés jelenségeket (szorongds,
depresszié, medddségspecifikusdistressz) a medd8ség ko-
vetkezményének tekinti. Ebbél a perspektivibol a medds-
ség olyan distresszt, szorongdst vagy depresszidt kivdltd
negativ életesemény, amit a termékenységi problémak di-
agnozisa az orvosi vizsgalatokkal jar6 fizikai, lelki és anyagi
megterhelés esetleg a gyermekeelenség elfogaddsdnak ne-
hézségei indukdlnak.

Mara a biopszichoszocidlis, cirkulris megkozelités vale
a legelfogadottabbd. A cirkuldris modell kilép a linedris
gondolkodds reduktiv rendszerébél és a medd8séget a test
és a lélek komplexitdsiban vizsgdlja. Feltételezi, hogy az
egyén pszichoszociilis jellemz6i hatdssal vannak a meddé-
ség, mint bioldgiai kovetkezmény megjelenésére és tartds
fennélldséra Kitiintetett szerepet tulajdonit a stresszrend-
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szer és a reproduktiv rendszer kozotti 6sszeftiggések feltd-
risanak, valamint az asszisztdlt reprodukeids kezeléseket
befolydsolé pszicho-szocidlis tényez8k hatdsdnak, és hang-
stlyozza a meddéségi élethelyzetben 1évé né/pér pszicho-
l6giai tdmogatottsdgdnak sziikségességét (Gurunath, és
mtsai, 2011).

Osszességében elmondhaté, hogy a cirkuliris modell
értelmében a meddéségi élethelyzet noveli a pszichoszo-
cidlisdistresszt, a distressz indukdlta fiziol6giai véltozdsok
(els6sorban neuroendokrin folyamatokon keresztiil) pedig
kedvezétleniil befolydsoljak a kezelés sikerességét, ezéltal
lényegi szerepet toltenek be a medddségi dllapot fenntar-
tdsdban. Ugyanakkor a medddségi élethelyzet sordn meg-
tapasztalt pszichoszocidlisdistressz csdkkentése pozitivan
képes befolydsolni a medddségi élethelyzetet, ez 4ltal a
kezelések kimenetelét. A jelenleg érvényes nemzetkdzi
irdnyelvek javasoljak az asszisztdlt reprodukcids eljdrasok
elkezdése el6tt, az orvosi kezelésekkel parhuzamosan, il-
letve a sikeres vagy sikertelen beavatkozdsok utdn a keze-
lésben részesiilék pszicholdgiai timogatdsit. Ez egyardnt
lehet pszichoedukdcid, szupportiv-, illetve terdpids kon-
zultici6jat(Gameiro és mesai, 2015). Az érintettek mégis
csekély mértékben vagy egydltalin nem fordulnak pszi-
cholégushoz, illetve mentélhigiénés szakemberhez, jélle-
het a meddéség korszert elldtdsiban akkor jarunk el ha-
tékonyan, ha komplex, biopszichoszocidlisszemléletben
gondolkodunk.. A nemzetkézi irdnylevek alapjin is kivé-
natosnak tartandnk a jelenleginél szélesebb korti pszi-
choszociilis elldtds-valamint az egészségtudatos életmod-
ra vonatkozé tandcsadds dllamilag finanszirozott
bevezetését a medddséggel foglalkozd egészségiigyi intéz-
ményekbe. A tudomdny mai dlldsa szerint ezzel jérulunk
leginkdbb hozzd, hogy a termékenységi nehezitettséggel
kiizd6k kivdnt és tervezett gyermekei Magyarorszégon is
megsziilessenek.
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A csalad, mint eréforras:
egy oktatasszocioldgai nézépontvaltas

tavlatai

Engler Agnes: A csalad mint eréforras

Gondolat, Budapest, 2017

2017. novemberében latott napviligot Engler Agnes t6bb-
éves kutatomunkdjdnak dsszefoglaldsa a Gondolat Kiadé-
ndl. A kétet témdja a felsGoktatdsba csalid és/vagy munka
mellett 1épd, levelezd tagozatos hallgatok tanuldmdnyi
dontéseinek és eredményességének vizsgilata. Lehet-e si-
keres a részidben tanuld, mds életteriileteken is helytdllé
felnétt hallgaté? Milyen dontési pontok és tanuléi utak
térhatdk fel a levelezd képzések eddig kevéssé kutatott koz-
egében? Vajon a szdrmazdsi csaldd, mint a nevelésszocio-
l6giai vizsgdlatokban rendre figyelembe vett hdttértényezd
az egyetlen vizsgélati keret, amiben a csaldd megjelenik,
vagy az emlitett tanul6i szegmensben a felndttként lécre-
hozott, prokredcids csalddnak mds, a hdttéreényezdnél
nagyobb jelentdsége is lehet?

Engler Agnes azokat a hallgatékat — férfiakat és néket
— vizsgélta, akik mdr “dclépték a Rubikont”, meghoztik a
felndttkori felsdoktatdsi humdntdke-beruhdzdssal kapcso-
latos dontésiiket. A kotet bevezetése és dsszegzése kozé
illesztett kilenc fejezetbdl az els6 négy az elméleti hdttérrel,
tovabbi 6t pedig a konkrét, f6ként az Eszak-alfoldi régi6-
ban végzett, de orszdgos mintdn is lefuttatott vizsgélattal
és az eredmények részletes bemutatdséval foglalkozik.

A kotet egyik er8ssége az integrativ szemlélet, amely az
elméleti keret bemutatdsdndl is kovetkezetesen érvényesiil.
A szerzd a fokuszt a neveléstudomdny, kozazdasdgtan és
magatartidstudomdny metszéspontjdba helyezi, jél valoga-
tott szakirodalmi hdttérrel gazdagon megerdsitve az egyes
horgonypontokat; a nevelésszociolégiai hangstly azonban
mindvégig érvényes marad f6ként Becker (1975), Bour-
dieau (1978), Coleman (1988), Rébert (2001) és Pusztai
(2015) munkdira tdmaszkodva. Engler sorraveszi a tanul-
mdnyi dontések hdtterét az egyéni, a csalddi és az intézmé-
nyi rétegekben, illetve a képzés, a privét szféra és a munka
viligdnak szegmenseiben, valamint e halmazok kéz6s met-
szeteiben. Révildgit e hirom alapvetd életteriilet dinamikus
egyensulydnak buktatdira és a metszetekben rejlé sziner-
gidkra. Az igy folvdzolt sokdimenzids elméleti térben szd-
mos adalékot kapunk. Kiemelend a jéllét-elméletek nem-

zetkdzi  és  hazai  vizsgdlatainak  humdnerdforrds
vonatkozdst részletes bemutatdsa (pl. Seligman 2011,
Kopp-Martos 2011). Ez az értelmezési keret, amely a jél-
1ét fogalmdt elemeli az alapvetd, tranzakciondlis elvekedl,
teszi majd lehetdvé, hogy a kapott eredményeknek a prok-
redci6s csaldddal kapcsolatos tjdonsdga plasztikusan érvé-
nyesiiljon. Ugyanakkor megjegyzendd, hogy a sokdimen-
zi6s elméleti térben valé tdjékoz6dds a linedris fogalmi
épitkezéshez szokott olvasé szimdra nagy kihivdst jelent-
het, az dsszefiiggések és viszonyok magyardzé feltdrdséval
a szerz$ részben még adés maradt.

A vizsgdlatok £6 alapsokasdgat az Eszak-alfoldi régio
egyetemeinek levelezd tagozatos hallgatésdga adja. A tel-
jeskor(i lekérdezés 9781 8t ért el, a vélaszaddk ardnya tobb
mint tiz szdzalék, 1092 £8. Ez nemzetkozi 6sszehasonlitds-
ban is az dtlagos valaszaddsi hajlandésdg kétszerese. Az
integrativ elméleti alapozds és az eddig kevéssé vizsgalt
hallgatdi szegmens vélasztdsa mellett a kotet Gjabb erdssé-
ge ez a nagy regiondlis minta, amelyet kiegészit és az ered-
mények tekintetében megerdsit egy orszdgos minta elem-
zése is.

A szerzd a kérddives vizsgilatok adatelemzésének 4r-
nyaldsdra felhaszndl tovdbbd hallgaték fékuszesoportjaibdl
szdrmaz6 interjurészleteket, a kérdSivek nyilt kérdéseire
adott nagyszdmu vélaszokat, valamint a levelezd képzésben
kozrem(ikodd oktatokkal folytatott interjikat is. A pon-
tosan kivalasztott idézetek jol kiegészitik a kvantitativ
eredmények bemutatdsdt.

A tovabbiakban hdrom csomépontot emeliink ki az
eredmények tdrgyaldsabél. Elsdként a vizsgalt levelezd ta-
gozatos hallgatok csoportjan beliil elkiilonithetd hallgatéi
tipusokat érdemes megismerniink. A szerzd klaszterelem-
zése a kiviildllok, korrigdlok, elkdtelezettek és innovativak
csoportjt azonositja. Részletesen megismerjiik e csoportok
tanuldsi dontéshez vezetd motivécidit, szdrmazdsi- és prok-
redci6s csalddi viszonyaikat, szocio-6kondmiai hétteriiket
valamint a képzési intézményhez, tanul6i kozosséghez és
adott régidhoz valé kotédésiiket. Mindent dsszevetve dgy
tlinik, hogy az erds bels¢ motivéciéval (is) indulé hallga-
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0k, akik képzésiik sordn képesek kotddéseket kialakitani
az intézményen ¢és a hallgatdi kozosségen beliil, eredmé-
nyesebbek, és magdt a vélasztott képzést is hasznosabbnak
télik.

E két hallgatéi csoport az elkdtelezettek és az innova-
tivok, akik azonban eltérnek pl. a prokredciés csalddi hdt-
teret tekintve. Engler kiemeli, hogy a vizsgilt régiéban az
elkotelezett levelezdtagozatos hallgaték dontd hdnyada
kistelepiilésrol érkezik a felsdoktatdsi intézménybe, hogy
tanulmdnyait csaldd — hdzassdg és gyermekek —, valamint
tobbnyire munkahely mellett vigye sikerre. Ez a hallgatéi
csoport erdsen kotédik a régichoz és a képzd intézmény-
hez, jol bedgyazddik a hallgat6i kozosségbe, megszerzett
tuddsdt is a régidban kivinja kamatoztatni. Ennél a cso-
portnal azt taldljuk, hogy a gyermekek nem hétréltatjik a
tanulmdnyokat, s6t, az eredményesség né a gyermekszdm
emelkedésével Ssszefliggésben.

Ugyanakkor az eredmények nem timasztjék ald, hogy
a hallgat6i eredményesség (tanulmdnyi eredmény, moti-
valtsdg, bedgyazottsdg egylittese) a szdrmazdsi csaldddal
dllna 6sszeftiggésben, ahogy ezt a koz- vagy felsGokratdsi
nevelésszocioldgiai vizsgélatokban a tanulmdnyi eredm-
nyesség vizsgilatdndl eléfeltevésként gyakran megfogal-
mazzuk. Az adatok koriiltekintd elemzése utdn azonban
kétségtelen, hogy a prokredcids csaldd a felndtt tanuld
eredményességre hatd elsédleges szocidlis kozeg. Ez a folsi-
merés a mdsodik tematikus csomépont, ahogyan a szerz$
fogalmaz: ,az emeberi erdforrds novelésér dsztonozhetik 1j
kapcsolatok (példdul partnerkapcsolarok) és — leginkabb a
kvalitativ eredmények alapjin — kisebb merészséggel felré-
telezhetjiik a téke »bumerdnghatdsdt« is: a gyermek vilik
osztonz8erdvé a sziilei tanuldsiban. A tdrsas tdmogatds és a
csalddi stdtusz-hatds tehdt valéban miikodhbet a felndttkori
tanuldsban is...” (182. oldal)!

Igazolédott tehdt, hogy a prokredcids csaldd, nemcsak
hateérként, de mint eréforrds érdemi szerepben 4llhat a
felndttkori huméneréforrds-beruhdzdsok hdtterében. Itt
azonban felmeriil a kérdés: miért nem élvezik ennekn a
t6kebefektetdsnek a haszndr a felsdoktatdsi intézmények,
illetve miért nem tekint az intézmény dnmagdra is befek-
tet6ként — kiilonosképpen az eredményes elkotelezett és
innovativ hallgat6i csoportok vonatkozdsiban? Engler
Agnes, bar az elméleti bevezetben mir felvizolja, az ered-
mények elemzése és Osszegzése sordn Gjra megerdsiti — amit
a recenzié harmadik tematikus csomdpontjaként kieme-
liink —: a csalddbardt egyetem koncepcidjit. Ennek a
koncepcidnak egyrészt akadémiai oldalrél van jelentésége,
hiszen a fels6oktatdsi intézmény vagyondnak jelentds része
éppen az oktatéi kar dltal hordozott és folymatosan fejlesz-
tett humdn téke. Ennek a t6kének a gyarapitdsihoz eln-

' Kiemelés: Engler Agnes
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gedhetetlen az oktatdk egyéb életfeladatainak integrativ
szemléletli figyelembevétele. Mdsrészt, ha az egyetem be-
fektetdként jarul hozzd a nem-szokvanyos hallgatok rétegét
gyarapité levelezd tagozatos felnSttek humdntdke-beruhi-
zdséhoz — példdul réjuk szabott oktatatdsi tartalmakkal és
modszerekkel, intézményi keretekkel, szervezési részletek-
kel segitve elérehaladdsukat —, akkor kapcsolatba kertilhet
a hallgat6k kiils6 eréforrdsaival. Rdaddsul hizhatja sikeres
beruhdzdsuk hasznait is: a hallgatok eredményes munka-
erdpiaci és tdrsadalmi eldremenetele révén nd az intézmény
reputdci6ja, ami az oktat6k dltal rendelkezésre bocsdtott
humdn t6ke mellett a felsokratdsi intézmények mdsik
értékes, nem-materidlis vagyona.

A néz8pontvéltis az eredmények titkrében tehdt meg-
keriilhetetlen: a felndtt hallgaték tanulmdnyi dontéseiben
a prokredcids csaldd messze tobb, mint egyszer(i hattéreé-
nyez8. Konkrét beruhdzdsokkal segitheti a tanulmdnyok
kezdetén a dontést, majd végig az eredményes kivitelezést.
Ennek tudatdban a fels6oktatds 5nmagdrol, mint beruhd-
261l alkotott képe is sziikséges, hogy véltozzon a felndtt
hallgaté-bardt, illetve csaldd-barit egyetemnek a ktetben
is felvdzolt kritériumai szerint.

Ha Magyarorszdgon bevett diszciplina lenne a csa-
ldd-tudomdny, ,,A csaldd mint er6forrds” cim( kotet fontos
mérfoldké lenne a szemlélet és mddszertan térhoditdsaban.
Mivel ez a teriilet még éppen csak felsejlik a hazai tudo-
mdnyossdg horizontjan, Engler Agnes érdeme titt616: szi-
nergidt keres és taldl egymastdl elkiiloniilé tudomdnyterii-
letek kozott, megdrizve szakmai identitdsdnak és korreke
elemzéseinek neveléstudomdnyi horgonypontjait, ezzel
teremtve tdvlatot egy régota sziikséges, dltaldnos szemlé-
letvaltashoz.
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Csaladszervezetek V. talalkozdja

2018. marcius 20.

A Kopp Miria Intézet a Népesedésért és a Csalddokért
(KINCS) és a Nagycsalddosok Orszdgos Egyesiilete (
NOE) kozosen szervezte meg a magyarorszagi csalddszer-
vezetek V. taldlkozdjdt, amelyen 18 csalddszervezet képvi-
sel6i vettek részt.

A kormdny fontos partnernek tekinti a csalddszerveze-
teket, dontései sokszor az § javaslataik alapjdn sziiletnek
— mondta az Emberi Eréforrisok Minisztériumanak
(Emmi) csaldd- és ifjusdgiigyért is felelds allamtitkdra. No-
vik Katalin kiemelet, hogy ezek a szervezetek val6s tagsdg-
gal rendelkeznek és a magyar csalidok igényeit kozvetitik.
Szdmukra a csaldd mindig védendd érték volt, olyan kincs,
amiért érdemes dolgozni.

Az eseményen hozzdtette, hogy a konferencidval nyilik
meg a KINCS, amely kutatdsokkal segiti majd a kormdny
dontéseinek el6készitését és a csalidokat kozéppontba he-
lyezd politika megvalésulisit. Az dllamtitkdr emlékeztetett
arra, hogy 2018 a Csalddok Eve, ami azt jelenti, hogy az
idén még inkdbb a kozéppontba keriilnek a csalddok, és
még tobb, a csalddokat szolglé dontés sziiletik. Ebben az
évben havi 35 ezer forintra nétt a kétgyerekesek csalddi
ad6kedvezménye, két évre nétt a diplomds gyed jogosult-
sdgi ideje, egyszer(ibb és gyorsabb lett a csalddi otthon-
teremtési kedvezmény (csok) igénylése. A csalddok a har-
madik vagy tovdbbi gyerekek véllaldsa esetén 1-1 milli6
forinttal csokkenthetik jelzdloghitel-tartozdsukat, a didk-
hitellel rendelkezd ndk pedig — attdl fiiggden, hdnyadik

gyermekiik sziiletik — igényelhetik a hiteltorlesztésiik fel-
fuggesztését vagy elengedését. Jovore eltorlik azt az admi-
nisztrativ kotelezettséget, amely szerint a nagycsalddo-
soknak évrdl évre igazolniuk kell, hogy tobb gyereket
nevelnek, valamint mdr a hdromgyerekesek is fél dron
vasdrolhatnak D2-es autdpdlya-matricdt — sorolta az intéz-
kedéseket Novék Katalin.

Kardosné Gyurké Katalin, a Nagycsalddosok Orszdgos
Egyesiiletének (NOE) elnéke bejelentette, hogy megtjult
a szervezet tagkdrtydja, amellyel orszdgszerte mdr tobb
mint kétezer helyen lehet kedvezményeket igénybe venni.
A szervezet egytittmikodési megallapoddst koeott a Tele-
nor Magyarorszdg Zrt.-vel is, amely a tagsdggal rendelke-
z8knek kedvezményes dijcsomagot kindl. A NOE elnéke
azt hangoztatta, hogy az elmult két évben a csalidszerve-
zetek szorosabb egytittmiikddésbe kezdtek, megtapasztal-
hattdk, hogy egyiitt er6sebbek és tobbre mennek.

Flirész Ttinde, a KINCS megbizott elndke arrdl beszélt,
hogy a csalddszervezetek meghatdrozé tényezdi voltak az
elmdlt nyolc év csalddpolitikdjanak, nélkiilikk nem sikeriilt
volna eljutni oda, ahol most tartanak. Az intézet névadé-
jat, Kopp Mdridt méltatva azt mondta, a professzor asszony
jelentdsen hozzdjarult a csalddpolitika alapjainak megte-
remtéséhez a Népesedési Kerekasztal létrehozdsdval.

A rendezvényen a jelenlévd partneri csalddszervezetek
beszdmoltak a Csalddok Evéhez kot6d6 eseményeikrél,
tevékenységiikrol.
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Csaladbaratsag a munkahelyen
— informaciés nap munkaltatéknak

2018. aprilis 4.

Ma mir versenyképességi tényezd az, ha egy cég csaldd-
bardt mdédon, rugalmasan miikodik, ha tekintettel van a
dolgozdk csalddi hdtterére, koriilményeire — mondta No-
vak Katalin, az Emberi Eréforrdsok Minisztériumdnak
csaldd- és ifjasdgligyére is felelds dllamtitkdra 2018. 4prilis
4-¢én a ,Csalddbardtsdg a munkahelyen” cim{ konferen-
cidn, amelyen meghirdette az idei csalddbarit munkahely
pélydzatot.

A csalddi élet mindig dinamikusan véltozik, erre kell
rugalmas megolddsokat taldlniuk a munkaadéknak — vé-
lekedett az dllamtitkdr, hozzdtéve: cserébe olyan motivile,
lojalis, elkdtelezett dolgozéik lesznek, akikre hosszi tdvon
szamithatnak és akik hivatdsként tekintenek a munkdjuk-
ra. Novék Katalin szerint , kifejezetten megéri csalddbardt
médon miikddni”, és egyre tobb munkaadd ldtja be, hogy
ez szdmdra is hasznos lehet. J6l felfogott gazdasigi érdekiik,
hogy igy miikddjenek, mert hosszii tivon igy jarnak jol

Csalddbardtsdg a munkahelyen

— hangoztatta az dllamtitkdr. Ezt egyre tobben tekintik
versenyképességi tényezdnek, amit jelez, hogy az dlldshir-
detésekben mind gyakrabban jelenik meg, hogy az adott
munkahely csalddbarit-e, ugyanigy, ahogy az ingatlanhir-
detéseknél az, hogy az adott lakds vagy hdz csalddi otthon-
teremtési kedvezménnyel (csok) is megveheté-¢ — mondta.

Novék Katalin a Kopp Mdria Intézet a Népesedésére és
a Csalddokért (Kincs) intézményben tartott konferencidn
hirdette meg — hetedik alkalommal — a csalddbardt mun-
kahely palyizatot. Az dllamtitkdr kozolee, idén — a tavalyi-
ndl 15 milli6 forinttal nagyobb keretosszeggel — 75 millié
forinttal hirdetik meg a csalidbarat cim elnyerését célzé
pélydzatot kis-, kozép- és nagyvillalati kategoridban, vala-
mint kiilon a koleségvetési szervek szamdra. Palydzni junius
30-dig lehet, és a munkahelyi programokra, a csalddbarit
munkahelyek kialakitdsdsra és fejelsztésére akdr 5 millio
forintot is el lehet nyerni.

A ey
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A munkdltatéknak sz6l6 informdcids napon Dr. Simon
Attila Istvdn, az NGM munkaerdpiacére felel8s helyettes
dllamtitkdra a ndi foglalkoztatds terén elért eredményekrdl
szémolt be. Eurépdban legnagyobb mértékben Magyaror-
szdgon ndtt a ndk foglalkoztatdsi ritdja, ezzel elértve az
uniés dtlagot, a 20-64 éves n6k 66,2%-os foglalkoztatdsi
ratdjét. Ezzel parhuzamosan jelent8sen csokkent a nék
munkanélkiiliségi rétdja, 4,4%-ra Magyarorszigon, ami
joval a 7,7%-os unids dtlag alatt van.

Flirész Tiinde, a KINCS megbizott elnoke a kisgyer-
mekes nék foglalkoztathatdsdgat szolgild intézkedésekrdl
beszélt, igy a GYED Extra vagy a bolesddei rendszer nyj-
totta lehetdségekrdl. Elmondta, hogy a 15-49 éves 3 év
alatti kisgyermeket nevel$ nék foglalkoztatasi ratdja 2010-
hez képest kozel negyedével nétt, mikdzben az un. latha-
tatlan munka, azaz a gyermekneveléssel és hdztartési teen-
dékkel jéré munka nagy részét még mindig inkdbb a nék
végzik a csalddokban, bdr hozzdtette, hogy egyre inkdbb
emelkedik a férfiak esetében is a hdzimunkaval és gyermek-
neveléssel toleott idd. A bolesddei féréhelyek emelkeésérdl
elmondta, hogy a bolcsddék szdma 38%-kal ndtt 2010-hez
képest, ami azt jelenti, hogy jelenleg 775 bélcsdde, kozel
szdz mini bolesdde és kozel ezer csalddi boleséde mitkodik
Magyarorszagon.

Matay Katalin, MACSKE Napkézbeni Gyermekelldtast
Nytjt6 Szolgdltaték Orszdgos Egyesiilete elndke ismertet-
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te, hogy a Ginop 5.3.8 Munkahelyi bolcs6dék létrehozdsa
és tdimogatdsa cim( palydzat keretében hogyan lehet létre-
hozni és mikodtetni munkahelyi bolcs8dée, akdr olyan
konzorciumban, amelyben munkdltatdk és bolcsddei szak-
mai szervezetek is részt vesznek.

A csalddbardt munkahelyi gyakorlatokat bemutaté ke-
rekasztal beszélgetés sordn a résztvev8k megismerhették a
BDO Kft-nél miikodé munkahelyi bolcs6dét; valamint a
mostanra nemzetkozivé valt, a magyarorszigi GE munka-
vallaléi kezdeményezésére indult Dolgozé Sziil6k Napja
programot. Engler Agnes, egyetemi adjunktus a csalidba-
rat felsGoktatdsrdl beszélt a Debreceni Egyetem példdja
alapjdn, valamint bemutatkozott a Csalddbardt Munkahely
dijjal eddig 6tszor kitiintetett keszthelyi Goldmark Kdroly
Miuvel8dési Kozpont is. Michl Jzsef, Tata polgdrmestere
az értékalapu csalddbardt 6nkormdnyzati gyakorlatokrol
tartott tartalmas eldaddst. Sz6 esett még szdmos csalddba-
rit munkahelyi és véllalati gyakorlatrdl a kiilonféle palyéza-
tok keretében.

Az infromdcids napon elhangzott eldaddsok prezentd-
ci6i megtekinthetSk a heep://www.koppmariaintezet.hu/
tevekenyseguenk/esemenyek oldalon.
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Tisztelet az édesanyaknak
— Anyak napi konferencia

2018. majus 4.

A Kopp Miria Intézet a Népesedésért és a Csalddokért
(KINCS) és a Népesedési Kerekasztal neves eldaddkban és
gondolatokban gazdag anyik napi konferencidt szervezett
mdjus 4-én.

Flirész Tiinde, a KINCS megbizott igazgatdja koszon-
tdbeszédében ismertette: az anydk napi rendezvényen négy
témdban — anyai szerepek, nagymamdk, f64lldsa és egye-
diilllé anyasdg — hallgathatnak meg el6addst a meghivot-
tak. Elmonddsa szerint a rendezvény célja volt minél t5bb,
akdr egészen eltérd elképzelést és javaslatot megvitatni
annak érdekében, hogy Magyarorszdgon a jovében még
inkdbb megbecsiiljék és tiszteljék az édesanydkat. Végiil
megemlitette, hogy jiniusban, az apdk napja kapcsn sze-
retnének egy hasonlé konferencidt.

Készontotte a konferencia résztvevdit a tdrsrendezd
Népesedési Kerekasztal nevében Székely Andris, a civil
szervezet koordindtora.

Puja Andrea, erdélyi szdrmazdsa énckesnd a Pillangd
kisasszonybdl énekelt egy dridt; a gyermeke sorsdért aggé-
d6 anya gondolatait — a hallgatésdgot lenytigozve — koz-
vetitette.

Novék Katalin, az Emberi Eréforrdsok Minisztériumd-
nak (Emmi) csaldd- és ifjusdgligyére is felelds dllamtitkdra
kiemelte: minden felel8sséggel vallalt gyerek oridsi kincs
nemcsak a csalddoknak, hanem az egész tdrsadalomnak,
ezért a kormdny igyekszik megbecsiilni, értékelni és béto-
ritani az anydkat, hogy biiszkék lehessenek a gyerekvélla-
ldsra. Hangsulyozta: a kormdny nem akarja vélasztdsra
kényszeriteni az anydkat, hanem épp ellenkezdleg: szeret-
nének minden tdmogatdst megadni azoknak is, akik a
féallasa anyasdgot valasztjdk, és azoknak is, akik dolgozni
szeretnének a gyermekeik mellett. Utdbbiaknak segit pél-
ddul a gyed extra, a bolcs8deépitési program, valamint a
N6k 40 program is, amely visszaadja a csalidoknak a nagy-
mamdkat — sorolta az dllamtitkdr. Novék Katalin elismer-
te: van még teendd a csalddpolitikdban, és hozzdtette: ezért
bizik abban, hogy a konferencia el8segiti a kozos gondol-
koddst a témdban, amely a magyar ,sorskérdések legfon-
tosabbika”.

Demény Pél felszdlaldséban elmondta: a magyar csa-
ladtimogatisi rendszer mértékében nem — jelenleg a GDP

kozel 5%-a —, de tartalmdban édllandé feliilvizsgalatot igé-
nyelne ahhoz, hogy az Orbédn Viktor miniszterelnok 4leal
kitlizott 2,1-es reprodukciés mutatét elérhetd legyen.
A demogrifus professzor ismertette tobb évtizeddel ezel6tt
megfogalmazott szakpolitikai javaslatait. Szerinte a kor-
ményoknak a nyugdij mértékének meghatdrozdsdnal fi-
gyelembe kellene venni azt is, hany gyermeket nevelt fel
valaki — ily médon munkaként elismerve a gyermekneve-
Iéssel toleote id6t —, valamint meg kellene adni a kiskora
gyereknek a szavazati jogot Ugy, hogy a sziileik a nevitkben
voksolhassanak — igy lenne elérhetd, hogy minden magyar
dllampolgdrnak van beleszdldsa a magyar politikai életbe.
*
A nyitébeszédek utdn Kardosné Gyurké Katalin, a Nagy-
csalddosok Orszdgos Egyesiilete (NOE) elndke, majd Dr.
Benda Jézsef trsadalompedagdgus osztotta meg gondola-
tait a f6lldst anyasdgrol. Kardosné Gyurké Katalin el-
mondta, hogy bdr a NOE-n beliil 3,4 az dtlagos gyermek-
szdm, ahhoz, hogy a demografiai fordulathoz sziikséges
2,1-es reprodukcids ardny elérjiik, orszdgos szinten kellene
valaszokat taldlni az anydk gyermekvéllaldssal kapcsolatos
kérdéseire — mindezt annak fényében, hogy a magyar nék
tobb gyermeket szeretnének sziilni, mint amennyi végiil
megsziiletik. A NOE elnéke szerint az anydk hdrom fontos
dolgot adnak gyermekeiknek: életet, testi és lelki gondos-
koddst — ezért azt kellene elérni, hogy mindezt nyujtani
tudjak azok, akik (tobb) gyermeket szeretnének. Felhivta
a figyelmet arra, hogy a f84lldst anyasdgot két, sok esetben
egymdst nem 4tfedd értelmezés jelent: egyrészt ez egy — a
hdrom vagy tobbgyermekesek szdmdra nytjtott — dllami
tdmogatdsi forma (gyet) koznyelvi elnevezése, médsrészt egy
életforma, amelyben a ndk hivatdsként élik meg az anya-
sdgukat. Végiil ismertette a hatszdz NOE-s csaldd 6sszesen
1717 — ebbdl 631 gyermek — tagjédnak valasza alapjén ké-
sziilt kutatds legfontosabb eredményeit: az apdk 88,5%-a,
mig az anydknak csak 56,6%-a dolgozik teljes munkaidé-
ben; a részmunkaidé ardnya 1% illetve 7%j a hdzimunkdt
az apak szerint jellemzéen megosztva, az anyak szerint
jellemz8en 6k egyediil végzik. Arra a kérdésre, milyen
gyakran fordul el6, hogy csalddi kotelezettségeiket nehéz
teljesiteniiik a munka miatt, hasonlé eredmények jottek
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ki a két sziil6nél: 20% hetente t6bbszor, 30% havonta 1-2
alkalommal, 30% ritkdbban, 15-20%-n4l pedig nem for-
dult eld.

Dr. Benda J6zsef tdrsadalompedagdgus bemutatta a
HISZUK (Hivatdsos Sziilék) programot. Az édesanyak
tobbet érdemelnek cimd el6addsiban a 34 szerz§ 4ltal ki-
dolgozott, kutatdsi eredményeken alapulé lehetséges anyai
életpdlya-modellt és alternativ csalddtdmogatdsi formakat
ismertetett. A kutatds szerint a magyar anyak a hirom
1étez6 életformdt a kovetkezd ardnyban vélasztjak: a csak
munkdt valaszt6 nd ardnya 3-7%, a csak csalidot vélaszeok
25%, a kettdt egyeztetni akarék 70%. Mivel a kutatds
szerint a 35-45 évesek 25%-a szeretne még gyermeket, az
el8adé szerint szdmukra a jelenlegitdl eltérd csalddtdmo-
gatdsi formakra van sziikség. Akiknek nincs parkapcsola-
tuk, azoknak személyiségfejleszt§ tréninget, tdrskeresd
szolgdltatist és HISZUK képzési rendszert javasolnak; az
egy- és kétgyermekesek szdmdra n. gyermekkdrtydt, dt-
meneti bérlakdst illetve CSOK dtalakitdst, képzést és ru-
galmas munkahelyet; a hdrom vagy tobbgyermekesek
szdmdra pedig HISZUK munkabért, képzést, gyermekkdr-
tydt és kozosségi timogatdst. A HISZUK munkabér java-
solt 6sszege brutté 310.800 Ft lenne, 3 év utdn 15%-al
csokkenne, és minden gyermek utdn 10%-al néne.

A nyugdijas anydkrdl és nagymamakrél Prof. Dr. Mé-
szdros Jozsef, a MAK elnéke és Prof. Dr. Botos Katalin

Tisztelet az édesanyaknak

konferencia

s

40

kozgazddsz professzor beszélt. Prof. Dr. Mészdros Jozsef
rovid tdrsadalombiztositds-torténeti ismertetét tartott,
amelynek kiindulépontja: dllami tdrsadalombiztositdsi
elldtdsra azért lett sziikség az 1800-as évek végén, mert az
ipari forradalom szétzildlta a nagycsalddot. Dr. Botos Ka-
talin az anyak és a nagymamdk tiszteletére hivta fel a fi-
gyelmet és — Demény Pal demografushoz hasonléan — ki-
fejtette: a nyugdijrendszerben figyelembe kellene venni a
felnevelt és kitanitatott gyermekek szimdt; akinek pedig
nincs gyermeke, az a mdsok dltal gyermeknevelésre fordi-
tott koltségek kiaddsa helyett gydjtson magdnak a nyug-

dijas évekre.
*

Az egyediilllé anydkrdl Nagy Anna, az Egyediilllé Sziilok
Klubja Alapitvény elndke és Tordai Agnes, a Harom Ki-
rdlyfi, Hirom Kirdlyldny tdrselnoke osztotta meg gondo-
latait. Nagy Anna elmondta, hogy ahogy a ,,csonka csaldd”
kifejezés lassan, de biztosan kopik ki a koznyelvbdl, az
egysziilésok kozmegitélése is lassan, de érezhetden valtozik.
Felhivta a figyelmet arra, hogy bér az egysziil8sok tobbsé-
ge — az ltaldnos vélekedéssel dsszhangban — valéban valds
utdn keriilt ebbe a stdtuszba, nagy szdmban vannak kéztitk
ozvegyek illetve olyanok, akik — sajdt elhatdrozdsukbdl
vagy a parjuk dontése utdn — egyediil véllaltak vagy fogad-
tak 6rokbe gyereket. A kép tehdt szines, egy dolog viszont
k6z6s benniik: hatalmas szamuk ellenére a legtobb orszdg-
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ban még mindig ldthatatlanok — tette hozz4. Sokatmondé
szdmok: a vildgon ma kb. 320 milli6 gyerek él egyetlen
sziilével, Magyarorszdgon t6bb mint félmillié. A kb. 300
ezer egysziil6s magyar csalddbdl jellemzden az apa, de kb.
40 ezer csalddban az anya hidnyzik. Téjékoztatdsa szerint
létez6 tirsadalmi igény hivta életre az Emmi 500 milli6s
tdmogatdsdval mdjusban megnyit6 Egysziilés Kézpontot,
amely nemzetkozileg is utt6rd véllalkozdsnak szdmit: a
jogi, pszicholégiai, munkavallaldsi vagy életvezetési segitség
mellett a kdzpont fontos funkcidja lesz olyan kozosségek
létrehozdsa, amely ellenstlyozni tudja az egyediil nevelk
egyik legnagyobb probléméjit: az elmaganyosodast. Tordai
Agnes személyes torténetekkel illusztrdlta legfbb iizene-
teit: birmennyire furcsin hangzik, de ,,jél” is el lehet valni;
a sziil6k egymdstdl valnak, és nem a gyermekiiktdl, ezért
a gyermek szdmdra kiemelten fontos, hogy mindkét sziil§
elérhetd legyen, életének része maradjon valds utdn is.
*

Az rendezvény utols6 témdjdrdl — az anyai szerepekrdl —
hérom el8adé beszélt. Prof. Dr. Komlés Piroska a Kroli
Géspar Reformdtus Egyetem, Csalddi életre nevelés
(CSEN) szakértdje szerint mar linyként fontos (lenne) az
anyai szerepre val6 késziilés. Ebben meghatdrozénak tart-
ja a lanyként megtapasztalt anyai minta erejét, a tirsadal-
mi elismerés erejét (tévé, internet, kozosségi média, és a

Csaladok Il /
eve \oJ

kortdrsak véleménye) és a férfitdrsadalom tdmogatdsa (apa-
kép, sziildtdrs-kép kozvetitése). Elmondta, hogy amikor
egyetemistakat kérdezett az anyai szereprdl, meglepédve
tapasztalta, hogy a 20-30 év kozottiek valaszai — amelyek
elsésorban a ,riérek még” és ,majd szeretnék, de el8szor
anyagi biztonsdg kell’— egyaltalin nem emlitenek part,
mint a gyermekvillaldshoz sziikséges , feltételt”. Uzsalyné
Dr. Pécsi Rita neveléskutaté egy torténettel illuszerdla a
legfontosabb anyai szerepeket: az anya az, aki mindig ki-
nyitja az ajtot; aki otthont és menedéket nyujt; aki életet
hordoz, ezért szerepe Isteni mindség; aki elengedi gyerme-
két, hogy a sajdt Gtjdt jdrja; aki szolgdl, de nem kiszolgal.
A t6le megszokott humoros stilusban el6adott példékkal
igazolta, hogy egy anya minden olyan készséggel és képes-
séggel rendelkezik, mint egy vezet§ beosztdsi munkaval-
lal6 (hatékony id8gazddlkodas, hatékony kommunikdcid,
tobbsikt gondolkodds és parhuzamos/munkavégzés, csa-
patépités, motivilds). Regds Judit, a Sziilék Haza vezetdje
kiilénboz8 anyatipusokat mutatott be: a Mamma, a Teréz
Anyu, a Kontrollka, a Tokéleteske, a Kiszolgdltatott és a
Mirtir. El6addsdnak legfébb tizenete: egy anya is lehet
beteg, faradt, nyligos, lemeriilt; egy anydnak is sziiksége
lehet figyelemre, torédésre, feltoltédésre, hiszen az élet
természetes korforgdsa — egyszer fent, egyszer lent — az
anydakra is vonatkozik.
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